HOTARARE
privind delegarea gestiunii serviciului public de interes local privind obiectivele sportive
apartinand domeniului public $i privat al Municipiulu; Bucuresti catre Compania Municipala
Sport pentru Toti Bucuresti S.A.

Avand in vedere expunerea de motive a Prima[ului General al Municipiulu Bucuresti si
raportul comun de specialitate al Directiei Cultura, Invatimant, Turism, Directiei General3
Economics, Directiei Guvernantd Corporativ si Autoritatii Municipale de Reglementare a
Serviciilor Publice nr. 896/1 0.08.2018;

Vézand raportul Comisie invatamant, tineret, sport si educafie civicid nr.
46/22.08.2018 si raportul Comisiei juridice si de disciplina nr. 583/22.08.2018;

In conformitate cu prevederile:

- Ordonantei Guvernului nr. 71/2002 privind organizarea gj functionarea serviciilor
publice de administrare a domeniulyi public si privat de interes local, cu modificarile si
completarile ulterioare:

- Hotararii Consiliului General al Municipiutui Bucuresti nr. 452/2018 privind aprobares
studiului de oportunitate privind modalitatea de gestiune a serviciulyi public de
administrare a obiectivelor sportive din Municipiul Bucuresti;

- Hotarérii Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. 455/2018 privind aprobarea

competenta a Consiliului General a Municipiului Bucuresti;

in temeiul prevederilor art. 36 alin, (2) lit. d), alin. (6) iit. a) pct. 19 si art. 45 alin. (2) din
Legea nr. 215/2001 privind administratia publics locald, republicats, cu modificarile si
completérile ulterioare;

CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULU) BUCUREST!I

HOTARASTE:

Art1 Se aproba delegarea gestiunii serviciului public de interes local privind
obiectivele sportive apartinand domeniului public si privat al Municipiului Bucuresti catre
Compania Municipaia Sport pentru Toli Bucuresti S.A..

Art.2 Se aproba incheierea contractului de delegare in forma prevazuta fn anexa nr. 1
care face parte integrants din prezenta hotarare.

Art.3 Contractul de delegare va intra in vigoare la data semnarii dar nu mai tarziu de
01.10.2018.

Art.4 Bunurile imobile $i larifele aferente serviciulu public de interes local privind
obiectivele sportive apartindnd domeniuly;j public si privat al Municipiului Bucuresti fac
obiectul anexelor nr. 2 $i nr. 3 care fac parte integranta din prezenta hotara .y

Ar.5 Se imputerniceste Primarul General al Municipiului B iesh sy ﬁgqmeze
contractul de delegare Prevazut la art. 2 din prezenta hotarére. {2‘




Art.6 Hotarérea Consiliviui General' LML
abroga.
Ar.7 Directiile din cadrul aparatului specialitate al Primarului General a

Municipiului Bucuresti si Compania Municipald Sport pentru Toti Bucuresti S.A. vor aduce Ia
indeplinire prevederile prezentei hotarari,

Aceastd hotdrare a fost adoptatd in sedinfa ordinard a Consiliulyj General al
Municipiului Bucuresti din data de 23.08.2018.

PRESEDINTE DE SEDINTA ——. SECRETAR GENERAL

O M 4755 AL MUNICIPIULUI BUGURESTI,
Claudiu Dagiel Catghly -~ Georgiana Zamfir
f il L !

Bucuresti, 23.08.2018 e
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CONTRACT DE DELEGARE

a gestiunii serviciului public privind obiectivele sportive apartinind domeniului si public gi
privat al municipiuiui Bucuresti e

Municipiul Bucuresti, prin Consiliul General al Municipitili *Bubk _,g'gtié__ﬁqh sediul in
Bucuresti. Bulevardul Regina Elisabeta, nr. 47, sector 5. cod unic "":feiggje_gistrare ..., cont ..,
deschis la ..., reprezentat de doamna Gabriela Firea in calitate d Gei

PrimmarGeneral,denumit jn cele
¢e urmeaza ,.Delegatar™, pe de o parte, CONFORM CU ORIGINALUL
s

Societatea Compania Municipali Sport pentru Toti Bucuresti S.A., cu sedivl in Bucuresti,
strada Aristide Demetriade, nr. 2, etaj 2, birou nr, 19, sector 1. inmatriculati la Oficiul Registrului
Comertului de pe langd tribunalul Bucuresti cu numirul J40/10237/2017, cod unic de
inregistrar37829351, cont ... deschis la ..., reprezentatd de ... avand functia de .......... , denumita
in cele ce urmeaza ..Delegat”, pe de alta parte.

Denumite in continuare impreuns ,.P3 riile” si separat ,.Partea”,

AVAND IN VEDERE:

Dispozifiile Ordonantei Guvernului nr. 71/2002 privind organizarea si functionarea serviciilor
publice de administrare a domeniului public si privat de interes local, cu modificarile
ultericare precum §i prevederile Hotardrii Guvernului nr. 955/2004 pentru aprobarea
reglementarilor-cadru de aplicare a Ordonantei Guvernului nr. 71/2002 privind organizarea
si functionarea serviciilor publice de administrare a domeniului public si privat de interes
local;

Dispozitiile Legii educatiei fizice si sportului nr. 69/2000. cu modificirile §i completirile
ulterioare;

Faptul c3, in conformitate cu dispozifiile legale menionate mai sus, Delegatarul are competente
exclusive in ceea ce priveste infiintarea, organizarea, coordonarea, monitorizarea si controlul
functiondrii serviciilor, iar activititile privind intrefinerea arborilor §i spatiilor verzi sunt
parte component a serviciilor de administrare 2 domeniului public si privat de interes local,
aceste activitafi putdnd fi gestionate de catre o societate cu capital al Municipiului Bucuresti,
in baza unui contract atribuit direct;

Dispozifiile Hotararii Consiliului General al Municipiului Bucuresti nr. ........J........., prin care a
fost stabilita gestiunea indirecta (sau delegata) prin intermediul unei societati cu capital al
Municipiului Bucuresti ca formi de gestiune a Serviciului;

Faptul ca societatea Compania Municipala Sport pentru Toti Bucuresti S.A. a fost infiiniata de
Municipiul Bucuresti si organizati ca o intreprindere tipica, bine gestionata §i dotata cu
mijloacele corespunzitoare astfel incét si presteze Serviciul la cel mai scazut cosi pentru
comunitate;

Dispozitiile Hotararii Consiliului General al Municipiului Bucurestinr .........\........., prin care s-a
aprobat prezentul Contract. !

- . . 3, AL, - et g
Au convenit incheierea prezentylui'Co <o térimenilor si conditiilor stipufate in cele ce
urmeaza: | f
_.Ll'_':.\. "
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ARTICOLUL 1 - DEFINITII SI INTERPRETARE

(1) In sensul prezentului Contract, termenii §i expresiile scrise cu majuscula vor avea, cu exceplia
situajiel in care contextul reclami altfel, sensul stabilit in prezentul Articol:

” Administratia din subordine ” inseamnd Administrafia Lacuri, Parcuri si Agrement
Bucuresti aflati in subordinea municipiului Bucuresti

»An Contractual” inseamnd o perioada de timp Incepand la Data inceperii Contractului si
terminindu-se la aceeasi datd a anilor urmétori, pina la data incetarii
duratei prezentului Contract;

w»Autoritatea Competenti” inseamnii orice instantd judecitoreasci competentd §i orice
autoritate locald, nationmali sau organizafie internafionals,
inspectorat, agentie, ministru, minister, persoand oficiald sau
funcfionar public din cadrul Guvernului Romaniei, institufie
publica;

m»Autoritatea Municipali® inseamni Autoritatea Municipald de Reglementare a Serviciilor
Publice din Municipiul Bucuresti (AMRSP);

-Autorizatii’ inseamnd toate autorizatiile, liceniele, permisele, certificatele,
avizele, aprobanle etc., emise de Autontatea de Reglementarea sau
altd Autoritate Competentd, in scopul {urnizarii/prestiri $i gestiunii
Serviciului;

»Bazi Sportiva" inseamnd o amenajare specifica ce cuprinde constructii §i instalatii
destinate activitatii de educatie fizica si sport;

~Bune Practici Comerciale” inseamna toate actiunile, faptele, metodele si practicile relevante
aplicabile in general in vederea gestionarii Serviciului care, la un anumit moment dat,
in termeni rczonabili si in conditiile legii, pot asigura rezultatul dorit pentru gestiunea
Serviciului. Pentru scopul Serviciului care face obiectu! prezentului Contract, Bunele
Practici Comerciale includ:

(A) disponibilitatea necesarului de echipamente, utilaje, vehicule, materiale, instalatii si
statii, resurse adecvate, inclusiv a utilitatilor necesare astfel incat aceste elemenie ante-
mentionate si funcfioneze la capacitate maxima att in condifii normale de operare, cét
si in conditii exceptionale de operare ce pot fi previzute in limite rezonabile;

(B) suficient personal de exploatare cu experienjd si instruire adecvate in operarea
corectd §i eficientd a elementelor mentionate la litera {(A) de mai sus, {indnd cont de
specificatiile si normele de fabricatie; totodata, acest personal trebuie si fie capabil sa
lucreze si in condifii neobignuite ce pot fi prevazute in limite rezonabile;

(C) operatiile de in /camemparatu preventive ori de rutind, executate intr-un mod

caré asigued exp afea §! Opgracea In sigurantd si pe termen lung, findnd cont de

recomantlanle lcanf'—n\dq enea, operatiunile de intretinere si reparalii ante-

-t englcmate Vo fl e u‘téte"ﬂ personial instruit 3i cu experientd, care detine know-how-
ehmca undfie Ghlpa%egltelé] decvate;
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(E) operarea echipamentelor si utilajelor folosite in gestiunea Serviciuluitn conditii de
siguran{ deplind pentru personalul manevrant, alti angajaji, populatie, mediul
inconjurator, precum §i pentru alte instalatii conexe:

»Bunuri de Preluare® inseamnd acele bunuri care la Data Incetarii Contractului pot reveni
Delegatarului, in masura in care acesta din urma isi manifesta intenfia
de a prelua bunurile respective in schimbul plii unei compensatii, in
condifiile Legii §i ale prezentului Contract;

sBunuri Aferente Serviciului” inseamni bunurile ce compun Infrastructura Edilitar Urbana
aferentd Serviciului predate Delegatului in baza prezentului
Contract;

»Bunuri Noi” inseamnd toate bunurile finantate, dobandite, construite, puse in functiune,
instalate sau create de Delegat sau de Delegatar pe Durata Contractului, care
compun Infrastructura Edilitar Urbana aferentd Servicivlui;

wBunuri de Retur” inseamnd Bunurile Predate si Bunurile Noi care, la Data Incetirii
Contractului, revin in posesia sau intri in proprietatea Delegatarului, de
plin drept, gratuit, in buna stare, exploatabile si libere de orice sarcini.
ipoteci, gajuri sau garantii ori obligatii similare;

»Bunuri Proprii”  inseamn3 acele bunuri care aparlin Delegatului §i care raman in
proprietatea sa dupa Data Incetdrii Contractului:

»Compensatia pentru Obligafia de Serviciu Public”  inseamnd orice beneficiu, in special
financiar, acordat Delegatului de citre Delegatar pe Durata Contractului
pentru punerea in aplicare a unei/unor obligatii de serviciu public sau in
legaturi cu perioada respectivi, pentru acoperirea costurilor nete aferente
indeplinirii unei obligalii de serviciu public, inclusiv un profit rezonabil;

»Contract” inseamni prezentul Contract, impreund cu toate Anexele sale, asa cum pot
fi modificate acestea sau Contractul la un moment dat cu acordul Partilor
prin acte aditionale;

»Corpul Agentilor Constatatori” inseamni totalitatea persoanelor fizice care se legitimeazi ca
atare in baza unui act eliberat in acest sens de Primiria
Municipiului Bucuresti si care sunt imputernicite de Primiria
Municipiului Bucuresti si controleze modul in care
operatorul gestioneaza Serviciul;

wData fnceperii”  inseamna data semnirii de ctre Parti a procesului verbal de predare-primire
(care va deveni Anexa nr, 4 la prezentul Contract) a bunurilor puse la
dispozitia Delegatului de catre Delegatar, care fac parte din Infrastructura
Edilitar Urband aferentd Serviciului, dupa indeplinirea cerintelor previzute
la Articolul 3 (*Durata Contractului, Perioada de Mobilizare si Data
Inceperii”) din prezentul Contract pentru Perioada de Mobilizare;

»Data Intrdrii in Vigoare” nnarii Contractului, mai jos definita, datd la




»Data Incetirii” inseamna data la care Contractu! isi inceteaza efectele intre Parfi, fira a
aduce atingere exceptiilor stipulate la Articolul 42 (“Mentinerea unor
prevederi dupa Data Incetarii”) din prezentul Contract;

la Semnarii” inseamna data cind Contractul a fost semnat de ciitre reprezentantii
Delegatului gi ai Delegatarului sau de catre ultimul dintre acestia in cazul
in care Contractul nu este semnat in aceeasi zi de ambele Parti;

inseamnd orice prejudiciu, direct sau indirect, constdnd in pierderea efectivi
suferitd de creditorul obligatiei neindeplinite de cealaltd Parte si beneficiul de care
acesta este lipsit, la stabilirea prejudiciului tindndu-se cont si de cheltuielile pe
care Partea prejudiciati le-a realizat pentru limitarea sau evitarea prejudiciului si
orice alte costuri §i cheltuieli de orice natur3 §i tip, angajate in vederea restabilirii
situatiei care ar fi trebuit si existe in lipsa respectivului prejudiciu;

~Delegat”  inseamna societatea Compania Municipala Sport pentru Tofi Bucuresti S.A., cireia
i-a fost atribuit prezentul Contract;

»Durata Contractului” va avea infelesul previzut la Articolul 3 din prezentul Contract;

~Garantia de Bund Executie” inseamnd garantia de buni executie a Contractului, constituita
legal de Delegat, conform Articolului 16 (,Garantia de Buni Executie™),

executabila la prima cerere a Delegatarului, pentru a garanta in limita valorii
sale:

a) plata oriciiror penalititi care se pot inregistra in favoarca Delegatarului,

b) plata oriciror sume citre Delegatar conform prezentului Contract, inclusiv
ca wmare a neindeplinirli de catre Delegat a obligatilor asumate prin
prezentul Contract ;

wIndicatori de Performanfi” inseamnd cerinfele si standardele legate de eficienja
: Serviciului, care irebuie indeplinite de Delegat, conform Regulamentulut
| Serviciutuy;

winfrastructura Edilitar Urbanii” inseamna ansamblul bunurilor mobile si imobile, dobdndite
potrivit legii, constand din cladiri, constructii si instalatii
tehnologice, echipamente functionale, dotari specifice si mobilier
urban, inclusiv terenurile aferente, destinate realizérii Serviciului;
Infrastructura Edilitar Urbani face parte din domeniul public sau
privat al Delegatarului si este supusi regimului juridic al proprietatii
publice sau private, potrivit legii;

..Informatii Confidentiale” inseamni: (i) toate evidentele, rapoartele, conturile §i alte documente
51 informatii transmise sau puse la dispozitie (5i marcate drept confidentiale)
de o Parte celeilalte in legituré cu obiectul prezentului Contract (transmise
in orice med §i indiferent de suportul pe care sunt stocate), inclusiv toate
datele cu caracter personal in sensul Legii privind protectia datelor cu
caracter personal; 51 (i) informatiile sensibile din punct de vedere comercial
care reprezinta acele informatii a caror dezviluire ar prejudicia sau ar putea
prejudicia mteresele comerciale ale oricdrei persoane, secretele comerciale,
dreptunle de pro mtelectuala si elementele de know how ale oncﬁren

Partl si care 5&@ xd¥pat

wInvestitii™, . iare si/sau a altor mijloace materiale de catre
crearea de noi Bunuri Noi si/sau pentru

serviciului in scopul




ONFORM CU ORIGINALUL

\_CTF
extinderii/modernizarii/imbunétitirii —Serviciul ui, con :
Investiii previizut in Anexa nr. 6 la prezentul Contract; -

sLege” inseamnd orice norme de drept aplicabile in Roménia incluzand, d < SecTimitd
la acestea: tratate, legi, ordonante, hotdrdri, regulamente, 9 g,wnqnﬁe
metodologice, ordine, decizii, decrete, directive, principii generaleSde drept si
hotérdri judecatoresti obligatorii erga omnes, precum si reglementirile obligatorii
emise la nivelul Uniunii Europene, precum gi orice cerinfi sau recomandare a
Autoritdfi de Reglementare, a unei Autoritati Competente din Romania sau la
nivelul Uniunii Europene, sau interpretare sau aplicare a oriciireia dintre cele de
mai sus de catre o Autoritate Competentd din Romdnia sau la nivelul Uniunii
Europene. In sensul prezentei definifii ,.hotdrdrile judecdtoresti obligatorii erga
omnes” reprezintd (i) hotaririle judecatoresti definitive pronuntate in materia
contenciosului administrativ prin care s-a anulat in tot sau in parte un act
administrativ cu caracter normativ, (ii) deciziile Curtii Constitutionale prin care se
constatd neconstitufionalitatea unui act normativ, (jii) recursurile in interesul legii
pronuniate de inalta Curte de Casafie si Justifie asupra problemelor de drept care
au fost solutionate diferit de instanfele de judecatd precum si (iv) hotararile
judecatoresti pronuntate in actiunile colective introduse de citre o categorie anume
de cetdfeni si care beneficiazi de efectele acesteia:

nLegea Achizitiilor™  inseamni legislatia aplicabild la un moment dat privind atribuirea
contractelor de achizitie publici, a contractelor de concesjune de luerar
publice si a contractelor de concesiune de servicii;

nMetodologia Tarifari” inseamni Procedura de stabilire, ajustare si modificare a nivelului
Tarifelor $i de aprobare a acestora aprobata de Consiliul General al
Municipiului Bucuresti;

wModificare Legislativd” inscamni orice intrare in vigoare, modificare, completare,
suspendare, abrogare (totala sau parjiala) a oricarei Legi astfel cum
este definitd mai sus sau orice alt eveniment cu efect similar,
intervenit dupa Data Intririi in Vigoare a Contractului;

»Obligatia de Serviciu Public” inseamni o cerin{a definit sau stabilita de citre Delegatar in
legaturd cu prestarea Serviciului pe care un alt operator daci
ar tine seama de propriile sale interese comerciale. nu si le-ar
asuma sau nu si le-ar asuma in aceeasi masura sau in aceleasi
condifii fird a fi retribuit;

»Perioada de Mobilizare” inseamni perioada cuprinsi intre Data Semnitrii 5i Data Inceperii a
prezentului Contract;

»Perioada de Monitorizare” inseamni o perioadd specifici (respectiv o luna, un trimestru sau
un an dupd frecvenfa cu care sunt monitorizate datele pe care
Delegatul le raporteaza lunar, trimestrial sau anual) pe parcursul
céreia Delegatarul sau Autoritatea Municipald monitorizeaza modul
de prestare a Serviciului de citre Delegat sau orice perioadi de timp
pe parcursul cireia Delegatarul sau Autoritatea Municipala a decis
s& monitorizeze performanele Delegatului prin inspectii inopinate;

»Redeventa” inseamna suma de bani platibila Delegatarului de citre Delegat
conform preve%ﬁ:lﬁﬂa‘glﬂ (,,Redeventa”) din prezentul Contract;

< d L -

sRegulamentul Serviciului” inseamni /“?kfghmeuiuﬂ‘}é(vfciului public de administrare a
obiectivelor spofifi 1 'm‘;i{)ﬁé hind public si privad al municipiului

Bucuresti” (An ? u@:ﬁf}la rézéntul Contract);
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inseamnd activitdfile de intrefinere si exploatare, in mod direct, a obiectivelor
sportive (terenuri §i Bazele Sportive) aflate in proprietatea municipiului Bucuresti
si in administrarea Consiliului General al Municipiului Bucuresti care ii sunt
concesionate prin prezentul Contract, astfel cum sunt aceste activitifi previzute la
Articolul 2 ("Obiectul Contractului) si descrise in Regulamentul Serviciului;

inseamni tarifele aprobate de Delegatar cu respectarea Metodologiei Tarifare;

inseamnd orice zi calendaristica, atunci cand nu se face referire expresé la ,,Zi
Lucritoare™;

,,Zi Lucritoare” inseamnd orice zi in afara (1) zilelor de sdmbatd si duminica; (ii) oricarei
zile de sarbitorn legale in Roménia sau oric@rei zile in care bancile sunt
inchise pentru tranzactii, in conformitate cu Legea In vigoare.

(2) In cuprinsul prezentului Contract si/sau in Anexele sale, termenii folositi cu majuscule isi vor
pastra, indiferent de locul in care sunt folosifi in cuprinsul acestora, infelesul dat in deftnitia
aferentii. Formele cuvintelor la singular subinteleg formele de plural §i invers.

(3) impértirea pe capitole si articole, precum si titlurile din Contract sunt introduse numai pentru
a usura sistematizarea si nu va afecta interpretarea prezentului Contract §i nu va servi interpretarii
intentiilor Partilor.

(4) Orice referire la articole sau numnere de articole va insemna, dacé nu este altfel specificat, o
referire la articolele prezentului Contract. Referirile la anexe vor fi considerate referiri la anexele
prezentului Contract.

(5) Referirile la ,.acest contract/prezentul Contract” vor fi interpretate ca referin la acest document
dupa cum este revizuit, modificat sau completat si in vigoare la anumite intervale de timp $1 va
include referiri la orice document care il revizuicsic, modificd sau completeazi sau intrd In vigoare,
este incheiat {indnd conl de sau in conformitate cu prevederile acestuia.

(6) Referirile la “Parfi” desemneaza partile prezentului Contract, iar referirile la “Parte™
desemneaza una dintre partile prezentului Coniract.

(7) Termenn utilizaji §1 nedefinifi in prezentul Contract s1 care sunt definili de actele normative
aplicabile vor avea intelesul prevazut in definifia corespunzitoare din Lege.

CAPITOLUL I1, OBIECTUL, DURATA $1 DOCUMENTELE
CONTRACTULUI

ARTICOLUL 2 - OBIECTUL CONTRACTULUI

(1) Prin prezentul Contract Delegatarul acordd Delegatului care acceptd gestiunea
Serviciului in conformitate cu prevederile prezentului Contract, pe Durata
Contractului. Delegatul are obligajia de a presta Serviciul, cu respectarea
Regulamentului Serviciului-fATgxa=ar. 1 la Contract), a Caietului de Sarcini al
Serviciului (Anexa nr. '«Contract sri \‘lgdlcalonlor de Performantd (Anexanr. 7 la

Contract). ,f,Q \ \‘\\
(2) Pnn acordarea Gestli mulm,i elcgalarul insusi sau prin Administratia din
ahbordipe acorda D gat lm, ca pa;te 1nfegranta a acesteia, dreptul de a lua toate

/:
dsidea mtreprmde lpa‘te ac umles: activitdjile necesare, in misura permisa si




in condiiile stabilite de Lege, pentru a asigura functiog
Serviciului.

(3) Pentru realizarea obiectului prezentului Contract, Delegatul va desfas
activitaji:

a) activitdfi de amenajare, intrefinere si dezvoltare a obiectivelor sportive (terenuri si Baze

Sportive) care sunt concesionate Delegatului prin prezentul Contract;

b) activitati de organizare a competitiilor sportive exclusiv pentru populajie §i pentru cluburile

sportive care apartin Municipiului Bucuresti, in schimbul unor Tarife calculate si incasate
conform prezentului Contract;

¢) activitdfi de promovare a sportului pentru populatie si de promovare a competitiilor
sportive organizate conform lit. (b) de mai sus.

(4) Terenurile §i Bazele Sportive care fac obiectul prezentului Contract sunt cele cuprinse in

Anexa nr. 3 la prezentul Contract i in alte anexe care se vor ataga dupid caz pe Durata Contractului
pentru Bunurile Noi.

ARTICOLUL 3 - DURATA CONTRA

A CTULUL PERIOADA DE MOBILIZARE SI DATA
INCEPERII

(1) Durata prezentului Contract este de 5 (cinci) ani de la Data Tncepen'i.

(2) Data Inceperii este ulterioara Datei Intrarii in Vigoare, astfel cum sunt definite ambele la
Articolul 1 (.Definifii §i interpretare™) din prezentu! Contract.

(3) Partile pot conveni asupra prelungirii Duratei Contractuluj cu respectarea regulilor privind
ajutorul de stat §i a oricéirei Legi aplicabile la data prelungirii. Prelungirea va fi conveniti prin act
aditional la Contract nu mai tarziu de 12 (douaisprezece) luni inainte de data expirdrii Contractului,

(@) intre Data Semnarii si Data Inceperii, se intinde Perioada de Mobilizare.

(5) In Perioada de Mobilizare, care nu poate fi mai lungi de 90 (noufzeci) de Zile de la Data
Semndrii (dac# Pértile nu convin prelungirea acestui termen prin acord incheiat de reprezentantii

legali ai acestora), Delegatul va prezenta Delegatarului sau Administratiei din subordinea acestuia
dovezile care confima:

(i) incheierea tuturor politelor de asigurare solicitate Ia Articolul 17 ("Asiguriri”) din
prezentul Contract;

(i) obtinerea licentelor/autorizatiilor §i sau a altor documente previzute de Lege pentru
prestarea Serviciului;

(iii) constituirea Garantiei de Buna Executie.

(6) Doar dupa prezentarea tuturor acestor dovezi si documente, Piartile vor incheia Procesul-
Verbal de predare-primire a bunurilor puse la dispozitie de citre Delegatar sau Administratiei din
subordinea acestuia in vederea prestirii Serviciului, 2 ciirui semnare marcheazi Data Inceperii,
astfel cum este aceasta definiti la Articolul 1 (“Definitii i interpretare™) din prezentul Contract.

(7) Pe durata Perioadei de Mobilizare, Partile:

e
i

a) igi vor asuma toate obligatiile necesare vor %p
Serviciului s3 poatd incepe, conform ‘celo
(Anexa nr. 2 la Contract) si
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b) vor fumiza una alteia toate informatiile si datele necesare care le sunt solicitate prin
prevederile acestui Coniract, ale Caietului de Sarcini al Serviciului (Anexa nr. 2 la Contract}

si ale anexelor acestora, dupd caz.

' impreuna. in eventualitatea oricaror neconcordan[e intre cuvinte, termeni, fraze sau abrevieri scrise

Fu majusculd i definite in cadrul unei Anexe, infelesul stabilit de Articolul 1 (,,Definitii si
interpretare™) al Contractului va prevala asupra injelesului din Anexa, dacd contextul acestui

/ Contract permite.
| (3) Prezentul Contract are urmitoarele anexe:

a)} Regulamentul Serviciului (Anexa nr. 1);

b) Caietul de Sarcini al Serviciului (Anexa nr. 2);

c) Inventarul Bunurilor de Retur la Data Inceperii(Anexa nr. 3)

d) Procesul verbal de predare-preluare a bunurilor previazute in Anexa nr. 3 (Anexa nr. 4)

¢) Lista indicativa a Bunurilor de Preluare (Anexa nr. 5);

f) Programul de Investi{ii (Anexa nr. 6)
g) Indicatorii de Performania (Anexanr. 7)

h) Asigurarile (Anexanr. 8)
i} Tarifele Serviciului la Data Inceperii (Anexa nr. 9)

1) Metodologia Tarifard (Anexa nr. 10)
k) Scrisoarea de Garantie de Buna Executie (Anexa nr. 11}

1) Alte anexe care sc vor ataga pe Durata Contractului.

(4) in cazul oricarui conflict sau neconcordanti intre corpul principal al Contractului i orice
Anexi, clauza din cuprinsul Contractului va prevala, cu exceplia situatiei in care se specifica altlel

in prezentul Contract.

CAPITOLUL III. DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARTILOR

ARTICOLUL 5 - DREPTURILE DELEGATARULUI

Delegatarul are urmatoare drepturi, pe care le va exercita insa in corelare cu regulamentele
programele si strategiile de dezvoltare adoptate de Delegatar.
a)sd exercite toate competentele prevazute de Lege si de prezentul Contract in legiturd cu
Serviciul Public;
b)si inspecteze Bunurile aferente serviciilor prestate de Delegat, respectarea clauzelor de
administrare, intretinere si predare aaeemngi\
c) s aprobe structura 5i ajustar -@odlﬁcarea Tarifelor Serviciului, la propunerea Delegatului,

conform Legii in vigoare, /aoMeto ol/f),‘g;let Tal‘\fare §i cu avizul prealabil al Autoritatii
Municipalg o ( e




d)si solicite informatii cu privire la nivelu si calitatea Serviciului furnizat/prestat de Dele 1aL si
cu privire 12 modul de intrejinere si exploatare a Bunurilor aferente serdch gfan

am,

Delegat; = 's":;‘i’—:

e) sd monitorizeze indeplinirea obligatiilor contractuale asumate de Deleea 8 specns S

'{F u:,’# JURICICA ~

f) sé aplice penalitali in caz de executare cu intarziere sau neexecutare 2 ob igatiilor cony gggum;,.:a y
de citre Delegat; REOM ALY
g)sd sanctioneze Delegatul in cazul savérsirii contravenyiilor previzute de Lege sau|def
Regulamentul Serviciului din Anexa nr. 1 la Contract; g
h)sa-si exprime intentia de a dobandi Bunurile de Preluare si sd solicite Delegatului sa semnpze=
contractul de vinzare-cumpérare a acestor bunuri, la incetarea prezentului Contract; 2
o e e N . . N
i) sa rezilieze Contractul daca Delegatul incalca in mod grav sau repetat clauzele acestuia silnu:2
respectd Indicatorii de Performanti: %
>
J) sé incaseze Redeventa de la Delegat, conform prevederilor prezentului Contract; P
=2

i'
|
|

k)alie drepturi previzute de prezentul Contract sau de Lege.

ARTICOLUL 6 - DREPTURILE DELEGATULUI

Delegatul are urmatoarele drepturi:
a) si incaseze Tarifele Serviciului, astfel cum au fost acestea aprobate de Delegatar;

b} sd solicite ajustarea si/sau modificarea Tarifelor Serviciului. fundamentat, cu respectarea
Metodologiei Tarifare;

¢) sa solicite recuperarea debitelor in instant3;

d) orice alte drepturi previzute de Lege sau de prezentul Contract.

ARTICOLUL 7 - OBLIGATIILE DELEGATARULUI

Delegatarul are urmaitoarele obligatii:

a) sa actualizeze si sa aprobe modificarile la Regulamentul Serviciului, cuprins in Anexanr. 1 la
prezentul Contract, in baza regulamentelor cadru, conform Legii;

b)sé aprobe (inclusiv ajustirile si modificirile la) Tarifele Serviciului propuse de Delegat

conform Legii in vigoare, a Metodologiei Tarifare si cu avizul prealabil al Autoritatii
Municipale;

¢) sé verifice periodic:
1. calitatea Serviciului prestat;
2. indeplinirea Indicatorilor de Performant; -
3. menfinerea echilibrului contractual:
4. gradul de indeplinire a obliga!_j:ifé igl) sahrdcili'bh;l\egatului;

d) sé nu-l tulbure pe Delegat in exercitiul dre letq rezulta din prezentul Con

A "'.ﬁi ™
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e)sd asigure mentinerea ibrului comréc /

R
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f} alte obligatii previzute de Lege, de Regulamentul Serviciului, de Caietul de Sarcini al
erviciului sau de prezentul Contract.

a)sd asigure prestarea Serviciului conform prevederilor contractuale si cu respectarea
Regulamentului Serviciului (Anexa nr. 1 la Contract) i a Caietului de Sarcini al Serviciului
(Anexa nr. 2 la Contract), a prescripiiilor, normelor si normativelor tehnice in vigoare, intr-o
maniera eficientd, in conformitate cu Legea si Bunele Practici Comerciale;

b)sa gestioneze Serviciul pe criterii de competitivitate si eficientd economici;

c)sd depuni toate diligentiele necesare pentru conservarea integritifii Bunurilor proprietatea

Delegatarului sau administrate de Administratia subordonati delegatarului aferente serviciilor
delegate pe toatd Durata Contractului;

d)sd nu instriineze, sub-concesioneze sau inchirieze Bunurile proprietatea Delegatarului aferente
serviciilor delegate;

e)sd transmitd Delegatarului modificarile de patrimoniu apéirute in cursul anului, precum si

situatia patrimoniului public (cantitativ i valoric) la data de 31 decembrie a fiecirui an pentru
inregistrarea in contabilitatea acestuia;

f) sa predea Delegatarului, la incetarea din orice motive a Contractului, toate Bunurile de Retur,
conform condijiilor stipulate la Articolw! t3.1. (.Bunurile de Retur™), in stare tehnica
corespunzitoare duratei lor normale de functionare, precum si toatd documentatia tehnica
aferenta. inclusiv carlile constructiilor. cartile tehnice ete.. pe baza de proces verbal de predare-
primire;

g)sd defina loate Autorizajiile necesare prestirii Serviciului, prevazute de legislatia in vigoare,
sd obtind si s& mentina valabile, pe cheltuiala sa proprie, toate aceste Autorizatii;

h})sa asigure respectarea Indicatorilor de Performanta prevazuti in Regulamentul Serviciului §i in

Anexa nr. 7 (,Indicatorii de Performanta”) la prezentul Contract, si sa imbunatiteasca in mod
continuu calitatea Serviciului prestat;

i) s& aplice metode performante de management care s conducd la reducerea costurilor de

operare, inclusiv prin aplicarea procedurilor concurentiale impuse de Legea Achizitiilor in
vigoare;

J) s8 inregistreze toate reclamatiile si sesizarile, care ii sunt adresate, intr-un registru si si ia
misurile de rezolvare ce se impun. In registru se vor consemna numele, prenumele
persoanei/societatii care a reclamat, adresa reclamantului, data si ora reclamatiei, data si ora
rezolvérii, numérul de ordine al reclamaliei care va fi comunicat petentului. La sesizarile scrise

Delegatul are obligatia si raspunda in termen de maximum 30 de Zile de la inregistrarea
acestora;

k)si furnizeze Autoritafilor Compelcme A).l rltﬁ;ﬁ‘[ M
informatiile solicitate i si a51gure accesul” ﬁ§
informatiile, necesare verlﬁcam $l cvalua
pentru verificafe
Contract;

i¢ipale si Delegatarului toate
r_ifiphtemicite de acestia la toate
\.

dezyoltdni Serviciului, inclusiv




) s2 find evidenfe tehnice, operative §i economice §i si raporteFe—periodi€ De ‘,'g‘éf’agggml"”%
Autoritafii Municipale §i oricaror alte Autoritafi Competente date i info BE desprey =% |
activitatea specificd conform chestionarului din anchetele statistice nationale, \dup o /
conform Legii in vigoare si prezentului Contract; 5

m)sd asigure existenfa, completarea corectd §i piistrarea documentaiilor tehnice conto:
prevederilor Regulamentului Serviciului (Anexanr. 1 la Contract);

catre Delegatar in legéturdi cu obiectul Contractului; in acest sens Delegatul isi va organiz
arhiva tehnica si va actualiza periodic documentele prevazute de Regulamentul Serviciu
(Anexa nr. ! la Contract);

o)sa funizeze Delegatarului. Autoritafii Municipale, respectiv Autoritiitii de Reglementa
informatii privind modul de realizare a Indicatorilor de Performanya, si aplice metodologia de
comparare a Indicatorilor de Performanti prin raporiare la operatorul cu cele mai bune
performanie §i s asigure accesul la documentatiile si la actele individuale pe baza cirora
furnizeazi/presteazi Serviciul, in conditiile Legii;

p)sd nu cesioneze sau transfere in vreun mod prezentul Contract sau orice parte din drepturile si
obligatiile sale prevdzute In prezentul Contract, altfel decit in conformitate cu conditiile
stipulate la Articolul 20 (~Sub-delegarea si cesiunea™). orice operatie realizata in alte conditii
fiind nula de drept;

q)sd contacteze i si mentind pe toata Durata Contractului toate asi gurérile previzute la Articolul
17 (“Asigurari”) din prezentul Contract;

r) s contacteze si s& men{ina pe toatad Durata Contractului contracte de servicii cu toti operatorii
de utilitagi (electricitate, energie termics, gaze naturale, apa si canalizare. salubrizare si altele,
dupd caz) in vederea asiguririi exploatarii in bune condiii a obiectivelor sportive primite in
concesiune;

s) sd asigure existenta personalului necesar pentru prestarea Serviciului 5 sd asigure conducerea
operativé, mijloacele tehnice i personalul de interventic in situaii de urgenta:

t) s& asigure paza obiectivelor sportive primite in concesiune, fie prin mijloace proprii, fie prin
confractarea cu operatoni specializati pentru prestarea acestor servicii de paza, cu respectarea
Legii Achizitiilor;

u)sé asigure finanfarea pregatirii profesionale a propriilor salariaji;

v)si plateasci penalitafile contractuale in cuantumul previzut de prezentul Contract gi Anexele
corespunzitoare, in caz de nerespectare a obligatiilor sale contractuale si a Indicatorilor de
Performanta;

w)  sd dovedeasci in termen de 12 luni de la Data Semnarii Contractului ca certificarea pe care
o define pentru Sistemul de Management al Calitaii (in conformitate cu standardul ISOS001
sau cu un standard echivalent) a fost implementata pentru Serviciul Delegat;

x) sd dovedeascd in termen de 12 Iuni de la Data Semnirii Contractului ¢a certificarea pe care ©
detine pentru Sistemul de Management al Mediului (in conformitate cu standardul ISO 14001
sau cu un standard echivalent) a fost implementata pentru Serviciul Delegat;

y)alte obligatii prevazute de Lege, de Regulamentul Serviciului, de Caietul de Sarcini al
Serviciului sau de prezentul Contract,

(2) Delegatul presteazi toate activititile ce sun uﬁ‘rirMe lﬁ\ﬁ‘ gramul anual de lucrari, ce a fost
propus de acesta, insofit de fisele de fundame i-11iE ou\ilE}{imico-economice justificarive si
aprobat de Delegatar sau Administratia din subo 1743 I%e f tarytui.
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Tarifele Serviciului se stabilesc_se ajusteazd si se modificd cu respectarea Metodologiei
arifare. Tarifele Serviciului la Data Inceperii Contractului sunt cele prevazute in Anexa nr. 9.

‘Q{_ : 'J ‘-;9'30\3“
‘*a-_LJ_EJ'/{Q)/ Tarifele Serviciului trebuie sa asigure atiit viabilitatea economica a Delegatului, cét i interesele

Delegatarului.
(3) Delegataru! are competentd exclusivii in aprobarea Tarifelor Serviciului.

(4) Tarifele Serviciului se factureazi de citre Delegat direct utilizatorilor terenurilor si Bazelor
Sporlive, pe baza de bilet sau abonament.

(5) Tarifele vor fi stabilite astfel incit sa acopere cheltuielile de intrefinere ale Delegatului, in
functie de cantitatile de lucréiri executate gi confirmate prin procesele verbale de recepiie si
conforme cu programut anual de lucréri aprobat, precum si o cotd rezonabila de profit de 3% din
cifra de afaceri.

(6) Solujionarea oricdror dispute in legaturd cu stabilirea, ajustarea sau modificarea Tarifelor
Serviciului se face conform prevederilor Articolului 43 (,Legea aplicabild si solujionarea
litigiilor™) din prezentul Contract. Pana la solutionare la stabilirea contravalorii Serviciului va fi
aplicat Tariful in vigoare, iar in urma solufionarii disputei noul Tarif aprobat conform Legii va
intra in vigoare in luna imediat urmatoare.

ARTICOLUL 10 - REDEVENTA

(1) Pentru fiecare An Contractual Delegatul va plati Delegatarului 0 Redeventda de ... % din
profitul net anual.

(2) Redevenia devine exigibila de la Data de Incepere a Contractului si va fi platita in trange
trimesiriale egale, pdna la data de 15 ale primei luni urmatoare trimestrului pentru care trebuie
efectuatd plata, in contul ................. sau alt cont notificat de Delegatar cu cel putin 15 zile inainte
de data scadenta.

(3) In cazul in care Delegatul nu efectueazi plata redeventei datoratad Delegatarului in termenul
previzut la alin, (2), Delegatul va pliti penaliti{i de intdrziere in cuantum de .... % din suma
daltoratd pentru fiecare zi de intérziere.

(4) Neplata redeventei de ciitre Delegat in termen de 30 (treizeci) de Zile de la data scadengei,
conferd Delegatarului dreptul de a considera Contractul reziliat de plin drept firé a fi nevoie de
nicio altd formalitate sau de interventia unei instante judecatoresti. Delegatul va raméane obligat si
dupa rezilierea Contractului la plata Redeveniei datorate pani la Data incetarii Contractului,
precum si la plata penalitatilor de intarziere calculate potrivit alin. (3) din prezentul Articol.




(6) Momentul efectuiinii plafii se considers a fi ziua in care contul Deleg
suma reprezentind tranga trimestriala de plata, "“ s
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(7) Cuantumul redevenfei se va actualiza anual cu indicele prejurilor de COﬂShl\%’C‘i PCY)
comunicat de Institutul National de Statistica.

ARTICOLUL 11 —- MONITORIZAREA CONTRACTULUI CONFORM CU ORIGINALUL {

— |

(1) Respeciarea §i indeplinirea de catre Delegat a Indicatorilor de Performanti, stabiliti in
Regulamentul Serviciului (Anexa nr. 1 la Contract) ca Indicatori de Performanta generali si
Indicatori de Performanta garantali, si a celor prevAzuti in Anexa nr. 7 (,Indicatorii de
Performantad”) la Contract §i in general a tuturor obligaiilor stabilite prin prezentul Contract vor fi
monitorizate de Delegatar, prin Corpul Agenlilor Constatatori §i prin Autoritatea Municipala,
conform termenilor si conditiilor stipulate de prezentul Articol.

(2) Autoritatea Municipald are ca responsabilititi §i atributii principale si monitorizeze
respectarea de citre Delegat a Indicatorilor de Performant3. calitatea si eficienta Serviciului
prestat, corespunzitor Indicatorilor de Performan{d, in conformitate cu prevederile prezentului
Contract, Regulamentului Serviciului (Anexa nr. 1 la Contract) si Anexei nr. 7 (.Indicatorii de
Performanta™), iar in cazul nerespectarii de catre Delegat a Indicatorilor de Performana:

a) s informeze la timp Delegatul §i Delegatarul in legaturd cu aceasti nerespectare
b} s comunice §i si stabileasci cu Delegatul. dupa caz, misuri si termene de conformare
c) sa propuni Delegatarului aplicarea penalitifilor contractuale.

(3) Delegatarul, prin Corpul Agentilor Constatatori, va monitoriza respectarea de catre Delegat a
prevederilor prezentului Contract.

(4) Delegatul trebuie sa coopereze cu bund credintd cu Autoritatea Municipalé si cu Delegatarul
pentru a facilita monitorizarea Serviciului. in acest sens, Delegatul trebuie s :

a) pregiteasca §i sa transmita raportirile prevazute de prezentul Articol;

b) sd raspunda in maxim 30 (treizeci) de Zile solicitirilor de clarificare transmise de
Delegatar/Autoritatea Municipala, atunci cind acest lucru este posibil sau si notifice
Delegatarul/Autoritatea Municipala in legiiturd cu motivele pentru care nu este posibil sa
raspunda solicitdrilor in termenul dat;

¢) sa respecte §i sd se conformeze deciziilor luate de Delegatar sau de Auloritatea Municipala
potrivit atributiilor acestora;

d) sa informeze Delegatarul/Autoritatea Municipala in legatura cu faptele sau conditiile care ar
putea facilita indeplinirea functiilor sale:

e} sd coopereze cu Delegatarul/Autoritatea Municipald la orice anchet pe care ace(a)sta o poate
desfasura in exercifiul atributiilor sale de monitorizare in baza prezentului Contract;

f) sa permitd Corpului Agentilor Constatatori, reprezentantilor Autorititii Municipale sau altor
persoane imputernicite de Delegatar in acest scop:

(i) accesul rezonabil la toate docume cesare care privesc cantitdifile si calitatea
prestatiei efectuate, precum si la buynlé:im izafe dp‘catre Delegat in legatura cu Serviciul,

(i1) sd inspecteze, si fotograﬁeze sau sa!
5i s scoati extrase din orice dosar sau I‘E;gl
mésuratori sau teste.

i taf ér ile st sd cerceteze, s faci fotocopu
e Delegat 5i sa efectuezt
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legatarul/Autoritatea Municipala va informa in prealabil Delegatul asupra intentici de a
verifica respectarea Indicatorilor de Performanii sau de a efectua o inspectie pentru verificarea
indeplinirii obligatiilor contractuale si va stabili data cea mai buna pentru efectuarea verificarilor.

i Aceasta nu va fi totusi infeleass insh ca o limitare a drepturilor §i capacitagii
woRST, :Delegatarului/Autorité[ii Municipale de a-si aduce la indeplinire indatoririle §i in particular dreptul

su de a efectua, din cand in cind, inspectii aleatorii si/sau inopinate privind orice aspecte legate
di Serviciu.

A6) La sfarsitul fiecdrei Perioade de Monitorizare, Delegatarul/Autoritatea Municipala va intocmi
un “Raport de monitorizare” pe care il va transmite Delegatului, in termen de 30 (ireizeci) de Zile

de la incheierea Perioadei de Monitorizare. Acest raport va stabili masurile de conformare pe care
Delegatul trebuie sa le adopte.

(7) Dups primirea Raportului de monitorizare, Delegatul poate prezenta Delegatarului/Autoritagii
Municipale propunerile sale de Imbundtajire a activitatii pentru a se conforma Contractului,
inclusiv Indicatorilor de Performany, transmiféind aceste propuneri in termen de 10 (zece) Zile de
la data primirii Raportului de monitorizare. Propunerile de imbunatatire a activitaii vor:

a) explica masurile pe care Delegatul intentioneaza si le ia pentru a-si imbunatigi activitatea in
scopul conformdrii cu Contractul, inclusiv cu nivelul Indicatorilor de Performanta;

b) prevedea o datd pana la care nivelul Indicatorului de Performania va fi atins, atunci cand
obiectul masurilor este un anumit Indicator de Performanta.

| CONFORM CU ORIGIHALUL

(8) Delegatul va jine si va pastra in buni stare toate inregistririle rezultatelor, evenimentelor $i

incidentelor, in detaliu, care au legaturd sau sunt necesare a fi colectate pentru Indicatorii de
Performanta.

(9) Toate bazele de date si tabelele centralizatoare trebuie pastrate in format electronic si

actualizate periodic. Copii in format electronic trebuie furnizate Delegatarului/Autoritatii
Municipale la cerere.

(10) Masurarea prestatiei Serviciului Public se efectueazi si se centralizeaza de catre Delegat, intr-
o situafie de Jucrdri prin care se justificd cheltuielile cu munca vie, cheltuielile curente de
intrefinere si exploatare, cheltuielile materiale, etc. Delegatul va transmite Delegatarului situagia
lunara de lucrari realizate péna in ziua a cincea a lunii urmatoare sau in prima Zi Lucritoare dupi
accastd datd, dach ziua a cincea a lunii respective cade intr-o zi nelucratoare,

Delegatarul va verifica situafia de lucriri i va transmite Delegatului eventualele observalii in
termen de 5 zile de la primirea acesteia. Delegatul va avea obligatia de a lua toate masurile pentru
clarificarea observatiilor formulate de Delegat si de a modifica/completa situatia de lucriri in mod
corespunzitor in termen de 5 zile de la data primirii observatiilor formulate de citre Delegatar. in

cazul in care Delegatarul nu formuleazi observatii in termenul anterior previzut, situatia de lucrari
se considerdi aprobati.

(11) Situafiile de lucrari se intocmesc conform programului anual de lucriri aprobat de Delegatar
si pe baza verificarilor si confirmarilor cantitative si calitative a lucririlor de catre Delegatar, la
instiintarea Delegatului (procese-verbale de receptie).

(12) Delegatul va raporta anual Delegatarului i Auloritajii Municipale, pana la sfargitul primului
trimestru al anului urmdtor;

a) un raportul privind gradul de indeplinire a Ingicﬁgaﬁ;ﬁ%“ ormantd, motivind situatiile
necorespunzﬁloar;:,a_ﬁérirute si masurile luate pentrirfemediexea oF;

LiD A ks oS £
b) raportul anua(_ dé activitate, . - i (<G kAN A
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(13) De asemenga, Delegatul va prezenta, la ihce‘u&‘iégﬁ_ SCaLy %fqr’ Contractual, Delegatarului
dovezi: % 8 ’ Ay
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a) de plata a impozitelor, taxelor §i contributiilor, precum si a primelor de ORecha BT
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b) de definere a tuturor Autorizafiilor valabile; . onimes o
>, % O

c) de efectuare a auditului anual al sistemelor de management ISO 9001 (maneﬁ%hp)f _‘/

calitatii), ISO 14001 (managementul mediului).

ARTICOLUL 12 - INVESTITII

(1) Investitiile, sunt prevazute in Programul de Investitii (Anexa nr. 6 la Contract).

(2) in cazul Investiiilor realizate de citre Delegat, ca Obligaie de Serviciu Public se vor aplica
urmétoarele reguli:

a) Delegatarul va transfera Delegatului sumele necesare realizirii Investitiilor, aceste sume
reprezentand Compensatie pentru Obligatia de Serviciu Public;

b) Caleulul Compensajiei pentru Obligatia de Serviciu Public se stabilegte dupa formula:

C=CE+ Pr-V,

unde:

Cw reprezintd Compensatia

CE- reprezintd cheltuielile de exploatare eligibile

Pr— reprezintii profitul rezonabil al operatorului, calculat la total cheltuieli eligibile si
care nu poate depasi procentul de 3% din valoarea acestora.

V- reprezintd totalitatea veniturilor obfinute de operator in legaturi cu prestarea
Serviciului.

Cheltuielile de exploatare eligibile reprezinta cheltuielile Delegatului legate de prestarea
Serviciului §i includ, dar fird a se limita la acestea, costurile cu personalul, costuri cu
amortizarea, costurile de intrefinere, mentenan si reparatii, costurile materiale si de servicii
efectuate de terti care au legturd cu Serviciul. Acestea vor fi auditate de Delegatar.

¢} Sumele transferate de citre Delegatar nu vor depisi sumele necesare acoperirii costurilor
pentru realizarea Investitiilor, calculate conform literei b) de mai Sus:

d) Delegatul va atribui contractele de lucrari sau de servicii pentru realizarea [nvestitiilor numai
cu respectarea Legii Achizitiilor;

e} Delegatarul va controla realizarea Investitiilor si in situafia In care va constata ci a transferat
Delegatului sume mai mari decit cele efectiv necesare acoperirii costurilor pentru realizarea
investifiilor, Delegatul va fi obligat si restituie sumele transferate in plus la care se va adduga
dobénda legala pentru aceastd sumd excedentara, calculati de la data decontdrii pini la data
restituirii,

(3) Incazul in care Delegatarul sau Administratia m@b’}aiﬁﬁﬂglegatarului realizeazi in mod
direct Investifii in Bunuri Noi acestea vor fi date #exploatare Delegatului. Procesele-verbale de
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predare primire a acestor bunuri vor constitui Anéxe ;a Contr
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COLUL 13 - BUNURILE UTILIZATE iN DERULAREA CONTRACTULUI

\PIUy
s @ff%%c\ ategoriile de bunuri ce vor fi utilizate de citre Delegat in derularea Contractului sunt urmatoarele:
7 pnciee o . o
L tEidds 21131, Bunurile aferente prestiirii serviciului
e JURIDICA B
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¢« A3.1.1. Acestea sunt:
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a) Bunurile proprietate publicd, astfel cum sunt prevazute in Procesul-verbal de predare-primire
din Anexa nr. 4 la Contract, pe intreaga Duratd a Contractului, in scopul prestéirii Serviciului.
Acestea sunt §i rdméan in proprietatea Delegatarului pe intreaga Duratd a Contractului.
Delegatul primeste dreptul de folosintd asupra acestor bunuri, pe intreaga duratd a
Contractului.

b) Bunuri Noi, care inseamni toate bunurile finanfate, dobéndite, construite, puse in functiune,
instalate sau create dupi Data Inceperii, care fac parie din Infrastructura Edilitar Urbana
aferente Serviciului si care potrivit Legii si prezentului Contract constituie Bunuri de Retur.
Bunurile Noi sunt incluse in gestiunea Servicivlui imediat ce sunt gata de exploatare, conform
Legii. De la acest moment, clauzele prezentului Contract referitoare la exploatarea,

intretinerea si inlocuirea Bunurilor de Retur sunt aplicabile in mod corespunzitor i Bunurilor
Noi.

13.1.2. Inventarul Bunurilor de Retur la Data Semnirii Contractului este prevazut in Anexa nr. 3
la prezentul Contract. Pentru Bunurile de Retur prevdzute la Articolul 13.1.1. lit. a) de mai sus se
incheie un proces-verbal de predare-primire intre Delegat si Delegatar, care constituie Anexa nr.
4 la prezentu! Contract. In situatia in care pe parcursul executdrii Contractului Delegatarul
investeste in bunun noi definite la Articolnd 13.1.1. lit. b), de mai sus acestea vor fi puse la
dispozitia Delegatului in conditiile prevazute la Articolul 12 alin. (3) de mai sus.

13.1.3. Toate Bunurile de Retur revin de drept Delegatarului, la incetarea Contractului din orice
cauza. libere de orice sarcini §t gratuit.

13.1.4. Delegatul nu va folosi nicio parte a unui bun sau a spatiilor de lucru pentru care a fost
acordat dreptul de concesiune, in alt scop decdt prestarea Serviciului, fard aprobarea scris3 si
prealabili a Delegatarului care este proprietarul respectivului bun/spatiu.

[ 13.1.5. Delegatului ii este interzis sa constituie garantii reale asupra oricérui Bun de Retur.

13.1.6. Delegatul nu poate inchiria sau ceda, sub nicio forma juridica, folosinta Bunurilor de Retur
51 elementelor lor componente.

13.1.7. Delegatul este obligat s3 exploateze si sa intretind Bunurilor de Retur, cu diligenfa unui
bun proprietar.

13.1.8. Delegatul va transmite cel pujin o data pe an Delegatarului lista Bunurilor de Retur pe care
acesta nu le mai foloseste, in conformitate cu prevederile prezentului Contract. In termen de 90
[ (noudzeci) de zile de la primirea cererii scrise din partea Delegatului, Delegatarul va emite o
hotarére prin care

| a) va declara bunurile proprietate publica din lista transmisa ca fiind bunuri proprietaie privata,
dupa caz;

b) va aproba scoaterea tuturor bunurilor di
Contract.
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In termen de 30 de zile de la adoptarea hotararii de citre Delegatar, Delegatul va
bunuri Delegatarului pe bazi de proces-verbal de predare primire care se va anex}
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Este stabilit in mod expres ca aceste bunuri nu vor mai constitui Bunuri de Regjanrory CU DRIGINALUL |

13.2. Bunuri de Preluare, a ciror listd indicativa (generica) este previzutd in Anexa nr. 5 la
prezentul Contract,

13.3.  Bunuri Proprii care apartin Delegatului si nu vor fi transferate Delegatarului la incetarea
Contractului. Delegatul are drepturi depline de a dobandi, instraina, greva cu sarcini sau de a
dispune in orice alt mod de Bunurile Proprii.

ARTICOLUL 14 - MASURILE DE SANATATE $1 SECURITATE iN MUNCA

(1) Delegatul va revizui planul s#u intern de sinatate si securitate in munci, ori de cite ori va fi
necesar i ori de cate ori se vor face schimbéri ale practicilor de exploatare, se vor introduce utilaje
si echipamente noi, etc. si va prezenta Delegatarului documentul revizuit.

(2) Delegatul va avea in vedere sinatatea 5i securitatea in munca pentru toate persoanele implicate
in prestarea Serviciului §i va menfine toate amplasamentele, cladirile, instalatiile, vehiculele si
utilajele (in misura in care acestea se afld sub controlul siu) intr-o stare de functionare
corespunzatoare pentru evitarea pericolului, va intretine, pe cheltuiald proprie, instalatia de
iluminare, elementele de protectie, semnele de avertizare §i va urmari amplasarea si instalarea
acestora ori de céte ori va fi necesar, sau la solicitarea Delegatarului sau la solicitarea oricirei
Autoritati Competente, in domeniul proteciiei. securitatii si sinatatii populafiei.

ARTICOLUL 15 - ASPECTE DE PROTECTIA MEDIULUI, iMPARTIREA
RESPONSABILITATILOR DE MEDIU INTRE PARTI

(1) De la Data Tnceperii, Delegatul va fi raspunzator de orice incilcare a prevederilor oricarei Legi
referitoare la mediul inconjurator, care apare sau a avut loc dupi aceasti dat.

(2) Delegatul nu va putea fi finut responsabil de nici un act, omisiune, fapt sau activitate a
Delegatarului, ale ciror cauze sunt anterioare Datei inceperii si au avut ca rezultat o incilcare sau
nerespectare a prevederilor oricirei Legi privind mediul inconjuritor. Delegatarul se obliga sa-1
despagubeasca pe Delegat pentru orice astfel de raspundere legata de mediul inconjuritor.

ARTICOLUL 16 - GARANTIA DE BUNA EXECUTIE

(1) Valoarea Garantiei de Buni Executie este fixati la suma de o...............
(2) Garantia de Bun Execufie se va constitui. de citr ﬂeéﬁ‘ar@%ﬁministraﬁa din subordinea
|
. i

Delegatarului, in Perioada de Mobilizare si va fi any ‘prezen ntract (Anexa nr. 11).
. . . . . . . fo 4".1 - . .
(3) Pentru evitarea oricdrui dubiu, constitvirea Gar (t;él,&;& a Execulie nu reduce si nu
limiteaza in niciun fel responsabilitatea Delegatului-in egdtun & opligafiile care-i revin ¢
- ,-' \ T . 5 l
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ontractului $i nu impiedicd Delegatarul, in exercitarea atribufiilor sale de monitorizare a
/ﬁ.—]—;,@;ﬁ\(\:utﬁrii Contractului si aplicfal:e a penalité;i!or) si ia orice altd mésura pen_nisif'de Legea in
@grﬂ‘“*ﬂg}qgie de clauzele Contractului in legétura cu incalcarea de catre Delegat a obligatiilor sale.
&g a?;ﬂ??ﬁml)?G' antia de Bund Execufie poate fi executatd de citre Delegatar sau Administratia din
3 'f‘]‘.i',if]gﬁhﬁ: nea Delegatarului, in limita prejudiciului creat, pentru plata sumelor mentionate la
'f?*”;};;‘f@ olul 1 (“Definitii §i interpretare™) din prezentul Contract, numai dupi notificarea Delegatului
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—— cest sens, cu cel putin 5 (cinci) Zile inainte, precizind obligatiile care nu au fost respectate,

A precum si termenul acordat pentru remedierea acestora. Daca Delegatul nu remediaza prejudiciul
= in termenul acordat, Delegatarul va executa Garantia de Buna Executie, fira nici o alta notificare.
[T} z . . - ; . . - .
= (5) In cazul executarii totale sau partiale a Garantiei de Bunia Execuiie, Garantia de Buni Executie

. g va fi reconstituiti de citre Delegatar sau Administratia din subordinea Delegatarului, pani la

| 2 concurenia valorii stabilite a Garantiei de Buna Executie.

I fé (6) Delegatarul va returna Operatorului Garangia de Buna Executie in termen de cel mult 14

|l g (paisprezece) Zile de la data semnérii procesului-verbal de predare-primire a Bunurilor de Retur
[}

N

care sunt restituite Delegatarului odatd cu incetarea Contractului, dacd Delegatarul sau
Administrajia din subordinea Delegatarului nu a ridicat pand la acea data pretentii asupra ei ca
urmare a nerespectiirii de citre Delegat a unor obligalii contractuale.

ARTICOLUL 17 - ASIGURARI

(1) Fard a aducc atingere altor sarcini, obligatii i/sau raspunderi ale Delegatului asumate in baza
acestui Contract, in Perioada de Mobilizare, Delegatul, pe proprie raspundere si cheltuiala. va
obfine si va mentine pe intreaga durata a Conlractului politele de asigurare cu acoperirea prevazutd

de Lege s5i Bunele Practici Comerciale si in special urmatoarele asigurari, dupa cum sunt detaliate
in Anexa nr. § la prezentul Contract:

a) Asigurarea de bunuri, ce va acoperi toate riscurile cu privire la pierderi fizice sau daune aduse
infrastructurii aferente Serviciului;

b) Asigurin auto acoperind parcul de mijloace de transport si utilaje folosite de Delegat in
gestiunea Serviciului;

c) Asigurarea de raspundere civila generala,

(2) Delegatul va fi obligat sa incheie orice alte asiguriri previzute de Legea in vigoare la un
} moment dat pe Durata prezentului Contract.

(3) Delegatul, la cererea Delegatarului, va furniza copii ale politelor de asigurari prevazute la alin.
(1) de mai sus.

{4) Delegatul se va asigura ci fiecare polifa de asigurare cerutd prin prezentul Articol care are drept
obiect bunuri ce apartin Delegatarului sau care priveste rispunderea civila a Delegatului:

a) prevede cd orice acfiune de revendicare a Delegatarului impotriva asiguritorului va fi
acceptatd de asigurator ca indeplinind criteriile de revendicare, si

b) contine prevederile prin care se solicita asiguratorului ca in termen de 30 (treizeci) de Zile s
adreseze o notificare Delegatarului inainte de oﬁ(‘;é aQu

politei in cauza. Primirea de citre Delegatar ’./gce’s_t,or.noﬁﬁ
nicio obligatie; responsabilitate sau rispundgee, cqx‘ltj_g_gﬁ.ﬁ;«l? au

u modificare semnificativa a

nu va exonera Delegatul de
ala.
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(3) Asigurarea de raspundere civild va inclLeo-clauzﬁ.p' L FHHETTERTE C4 termeni
asigurdrii se aplicd Delegatarului §i Delegatului, angajafilor, agenfilo %,Fygeﬁﬁhéﬁ}b‘t}acestora ca

- a . n - 7, . 9
in cazul in care o asigurare separata ar fi fost inchejata pentru fiecare digtr "Bho 5. i
TR

(6) In cazul in care Delegatul nu incheie vreuna dintre asigurarile prevazute de Erezentul Articol
si detaliate in Anexa nr. 8 la Contract sau incheie o asigurare cu acoperire insuficients, Delegatarul
are dreptul s& dea un preaviz de maximum 15 (cincisprezece) Zile Delegatului, pentru a-si indeplini
aceastd obligatie, inainte de a rezilia Contractul conform Articolului 32 (“Rezilierea
Contractului™),

(7) Delegatul va informa Delegatarul in legéturd cu orice situatie ce ar putea avea ca efect
formularea unei solicitari de plata sau a unei cereri de despagubiri oricarei polite de asigurare de
indata ce este posibil si in termen de cel mult 10 (zece) Zile de la producerea evenimentului
asigurat. in continuare, Delegatul va solutiona cererea direct cu asiguratorii respectivi, va actiona
in interesul ambelor Pérti 5i va informa Delegatarul despre toate etapele privind solufionarea unor
astfel de cereri.

(8) Delegatul va utiliza toate sumele primite din asiguriri pentru daunele sau pagubele bunurilor
Contractului pentru a repara, reconstrui sau inlocui bunurle respective in scopul prestarii fira
intrerupere a Serviciului conform prevederilor prezentutui Contract.

(9) In cazul unei cereri de despagubire formulata in baza oricarei polife de asigurare incheiate de
Delegat, acesta va fi unic rispunzator pentru achitarea fransizei firi a prejudicia utilizarea
despagubirilor de risc acoperite de asiguriri in baza Contractului.

(10) Delegatul va furniza dovezi ale plailor periodice ale primelor de asigurare fara intarziere. la
cererea Delegatarului.

ARTICOLUL 18 - REGISTRE, EVIDENTE CONTABILE §1 AUDIT

(1) Delegatul va respecta standardele §i principiile contabile si va menfine registrele si
inregistrérile contabile necesare conform Legii aplicabile.

(2) Delegatul va evidentia in contabilitate in mod separat, clar §i distinct toate intririle si iesirile
contabile in legaturd cu prezentul Contract, in conformitate cu dispozitiile legale. in masura in care
Delegatul nu va evidentia aceste intréri si iegiri contabile in mod separat, atunci Delegatarul va
putea rezilia Contractul in conditiile Articolului 32 (“Rezilierea Contractului™).

(3) Delegatarul poate, suportind costurile si cheltuielile, si efectueze un audit al evidentelor si
registrelor contabile §i al altor documente relevante pentru Contract finute in conditiile prezentului
Articol, inclusiv asupra evidentelor si registrelor lucrarilor si echipamentelor si a oricaror
informaii, inregistréri si documente contabile care pot fi solicitate de Delegatar. Delegatul are
obligatia de a permite Delegatarului si altor persoane autorizate s3 verifice si sd auditeze aceste
documente, inclusiv sa obtina copii de pe acestea. in orice moment pe Durata Contractului.

(4) Toate registrele, evidentele, inregistririle si documente contabile la care se face referire in
prezentul Articol vor fi pastrate de Delegat pe o perioads de timp cerutd de Lege. La expirarea
acestei perioade, Delegatul nu va arunca sau distruge registrele, evidentele, inregistririle si
documentele contabile fird a cere aprobarea Delegatarului printr-o adres# scrisa trimisa cu cel
putin 30 (treizeci) de Zile inainte. [n urma primirii gdresei Delegatarul poate prelua pe cheltuiala
proprie registrele, evidentele, inregistrarile i dm&ta}ﬂc, notificind intentia sa printr-o
adresd trimisi Delegatului cu cel putin 10 (zecef #ile if te“dg expirarea perioadei de 30 (treizeci)
de Zile. / ,‘ >
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FORM CU ORIGINALUL

o

OLUL 19 - CLAUZA DE PREVENIRE A CORUPTIEI

legatul nu va acorda si nu va solicita nici unei persoane angajate de Delegatar sau de sub-
i:ontractantn sau mandatarii acestuia nici un fe! de cadou sau platd sub orice formi, ca stimulare

:;u recompensi pentru a acfiona, pentru cé a ac{ionat sau ¢ s-a abtinut sa actioneze intr-un anume

DICA" o rf 1, pentru ci s-a aritat in favoarea sau s-a abfinut si se arate in defavoarea oricérei persoane, in

egdturd cu acest Contract. Orice nerespectare a prezentului articol va fi considerati o incalcare

gravd a Contractului ce poate duce la rezilierea acestuia conform Articolului 32 (“Rezilierea
Contractului™).

[2) Delegatarul poate rezilia prezentul Contract, conform Articolului 32 (“Rezilierea

Contractului”), in cazul in care Delegatul sau orice persoani angajati de acesta sau actionand in
humele siu:

a) a oferit, a dat sau a fost de acord sa ofere oricérei persoane orice cadou sau comision de orice
naturé drepl stimulent sau recompensa pentru ca a realizat sau realizeaz ori s-a abtinut sau se

abtine de la vreo fapta legata de prezentul Contract ori de orice altd relatie contractuali cu
Delegatarul;

b) arealizat sau s-a abtinut de la o acfiune pentru favorizarea sau defavorizarea oricirei persoane
in relatie cu prezentul Contract sau cu orice alt contract cu Delegatarul;

€) a comis orice infractiune de dare si/sau luare de mita ori corupiie, potrivit Legii, privitor la
prezentul Contract sau orice alt contract cu Delegatarul;

d) a oferit orice onorariu sau recompensa. alta decat salariul, unui salarial al Delegatarului. la
care acesla, in virtutea functiei sau pozitiei ocupate. nu avea dreptul.

ARTICOLUL 20 - SUB-DELEGAREA §I CESIUNEA

(1) Delegatul nu va putea subdelega gestiunca Serviciului, subroga, nova, transmite, ceda sau
transfera in orice alt mod, totalitatea sau o parte din drepturile §i obligatiile sale derivate din sau
in legéturd cu prezentul Contract, fie mod direct, fie indirect. Nerespectarea conditiilor stipulate
de prezentul alineat reprezintd o incalcare grava de cétre Delegat a obligatiilor sale si poate
constitui o cauzi de reziliere a Contractului conform Articolului 32 (“Rezilierea Contractului™).

(2) Dispozitiile alineatului precedent nu vor fi interpretate incit si impiedice utilizarea sau
angajarea de cétre Delegat de furnizori. prestatori, antreprenori, mandatari pentru furnizarea de
produse sau realizarea de lucrari ori prestarea de servicii cu conditia si nu se poatd pretinde ¢ o
astfel de utilizare sau angajare ar constitui o delegare, o cesiune sau o derogare de la oricare dintre
drepturile sau obligatiile semnificative ale Delegatului in baza prezentului Contract.

ARTICOLUL 21 - CONTRACTELE INCHEIATE DE DELEGAT

Contractele de achizifie de produse, servicii sau lucriri-ce
legatura cu obiectul prezenlylul Contract trebuie sa

ST
e
3

-vor fi incheiate de citre Delegat in
Espedie \s Achizitiilor,
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CAPITOLUL V. RASPUNDEREA CONTRACTUALA _—:

ARTICOLUL 22 — RASPUNDEREA CONTRACTUALA

(1) Nerespectarea dovedita de catre oricare dintre Partile contractante a obligatiilor contractuale
ce-i incurnbi in temeiul prezentului Contract atrage riispunderea contractuala a Piriii in culpa.

(2) In situatia rezilierii Contractului din vina unei Parti. aceastd Parte va datora despégubiri
celeilalte Parti, in cuantumul stabilit de Parfi, de un expert independent, desemnat de acestea sau
de cétre instanta judecatoreascd competenta.

(3) Incetarea prezentului Contract nu va avea ca efect degrevarea de obligatii a Partilor in cazul in
care, prin natura lor, obllgagnle respective riman in v1goare si dupa Data incetarii Contractului.
De asemenea, Pértile riman rispunzitoare pentru orice fapte/acte intreprinse de ciitre o Parte pe
perioada desfasurarii Contractului ale ciiror rezultate care s-ar ivi dupd incetarea efectelor
Contractului i care ar avea efecte prejudiciabile pentru cealalta Parte.

ARTICOLUL 23 — RASPUNDEREA, PENALITATI SI DESPAGUBIRI IN SARCINA
DELEGATULUI

(f) Nerespectarea de ciitre Delegat a Indicatorilor de Performanta, stabiliti conform
Regulamentului Servicivlui {Anexa nr. 1 la Contract) si detaliaji in Anexa nr. 7 (“Indicatorii de
Performantd™) la prezentul Contract, va atrage obligatia Delegatului de a plati penalitatile
contractuale.

(2} Delegatul este obligat la plata penalitatilor contractuale in caz de neindeplinire a obligatiilor
sale, inclusiv pentru urmatoarele obligatii, in cuantumul stipulat in continuare [se va completa de
la caz la caz} ;

a) in caz de neindeplinire a unei obligafii contractuale din culpa Delegatului, acesta va pliti
penalitafi de 2,5% din valoarea prestatiei neefectuate sau penalititi de ..../zi de intirziere dac#
prestatia a fost realizate cu intdrziere dar nu au fost respectate termenele prevazute de
prezentul Contract sifsau de Anexele sale;

b) netransmiterea informatiilor solicitate citre Delegatar, Autoritatea Municipald sau altor
entitd{i in conformitate cu Contractul - .................

(3) Penalitifile sunt aprobate de Delegatar, la propunerea Autoritdfii Municipale, a Corpului
Agentilor de Control sau a direcliilor de specialitate din cadrul Primdriei Municipiului Bucuresti
§i sunt comunicate Delegatului. Delegatul va fi obligat [a plata penalititilor care au rimas
definitive sau nu au fost contestate in termen de 15 {cincisprezece) zile de la primirea notificarii..

(4) Nerespectarea grava §i repetatd a Indicatorilor de Performan{d poate determina rezilierea
Contractului de ciitre Delegatar, conform Articolului 32 (“Rezilierea Contractului™).

(5) In plus fata de orice alte despdgubiri, penalitdti sau sanctiuni previizute in acest Contract,
Delegatul va despigubi Delegatarul si pe mandatarii sau prepusii acestuia in legatura cu orice
preten;ii sau prejudicii invocate de orice altii persoand decét Delegatarul, care pot fi generate de,
sau in cursul, sau in legiturd cu neindeplinirea dicatie Delegat a oricaror obllgapl in_baza
prezentului Contract. B




ICOLUL 24 - RASPUNDEREA DELEGATARULUI

(1) Delegatarul sau Administrajia din subordinea Delegatarului nu il va tulbura pe Delegat in
axercitiul drepturilor rezultate din prezentul Contract.

A 2ol s L ; 3 L

(5 25T T In niciun caz Delegatarul nu va fi raspunzator fajd de Delegat de vreo Daund ori Dauna
\z% wmed gipflirectd sau cheltuiala de orice natura pe care Delegatul le-ar putea suporta sau inregistra ca o
N °. gonsecintd directa a:

a) aparifiei unui Eveniment de Fortd Majora;

b} nerespectrii de catre Delegat a propriilor sale obligatii asumate prin prezentul Contract;

c) acliunii, inactiunii sau faptelor unor terfe persoane pentru care Delegatarul nu este responsabil.

ARTICOLUL 25 - EXONERAREA DE RASPUNDERE A DELEGATULUI

[CONFOF{M CU ORIGIMALUL

(1) Fara a aduce atingere prevederilor Articolului 23 (“Raspunderea, penalitifi si despagubiri in
sarcina Delegatului”) de mai sus privind raspunderea Delegatului, acesta nu va putea fi finut
raspunzator pentru neindeplinirea vreunei obligatii ce-i revine in baza prezentului Contract daca

neindeplinirea respectivei obligatii este o consecinta directs a situafiilor prevazute la alineatele de
mai jos din prezentul Articol.

(2) Delegatul nu va fi obligat sii indeplineasca obligatiile sale contractuale. inclusiv Indicatori; de
Performanta, in méasura in care acesta nit poate. in mod rezonabil, fie (i) s& respecte termenele de
indeplinire a obligafiilor contractuale in perioadele de timp prevazute, fie (1) si continue sa
indeplineasca obligatiile contractuale, ca o consecinta directd a;

P —

a} apantiei unui Eveniment de For{a Majora;

b} nerespectarii de catre Delegatar a propriilor sale obligafii asumate prin prezentul Contract;
¢) actiunii, inactiunii sau fapielor unor terje persoane pentru care Delegatul nu este responsabil.

(3) In cazul in care Delegatul se afla in imposibilitatea de a presta Serviciul, total sau pariial, din
orice motiv, sau considera ci anumite circumstante ar putea impiedica in mod substantial prestarea
Serviciului, atunci Delegatul va notifica imediat Delegatarul, in condiiile prevazute de prezentul
Contract oferind in scris detalii cuprinzatoare asupra circumstangelor, motivelor, durata posibil3 a
intreruperii §i actiunile avute in vedere pentru remedierea situatiei, precum si orice alte detalii pe
care Delegatarul le solicita in mod rezonabil. Invocarea oricirui motiv care ar putea impiedica in
mod substantial prestarea Serviciului nu va atrage nicio modificare a vreunei clauze a acestui

Contract si nu va elibera sau exonera in niciun fel Delegatul de obligatia de a presta Serviciul
conform Contractului §i Legii.

ARTICOLUL 26 - INTINDEREA DESPAGUBIRILOR

Despégubirile datorate de oricare dintre P3
Daunele suferite de Partea_sau terful prejydiciat: };«m sul prezentului Contract si Articol in

despagubiri nu sunt incluse penalitaile ce '%c{)t @afﬁrﬂkﬂe
P » S \q\&.-tl'...__ : |
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ARTICOLUL 27~ FORTA MAJORA

(1) ..Forfa Majord” inseamnd un eveniment mai presus de vointa Partilor, care nu se datoreazi
greselii sau vinei acestora. imprevizibil §i care face imposibila executarea si respectiv indeplinirea
Contractului. Evenimentele de for{a majord vor include urmitoarele, fird a se limita la acestea:

a) Evenimente naturale de for{a majori cum ar fi:

i.  trdsnete, cutremure, uragane i alte condifii climaterice extraordinare ca de exemplu
temperaturi anormal de scazute;

ii.  explozii, foc sau inundafii (dacd nu sunt cauzate de Partea respectiva sau orice altd
persoani pentru care aceasta este responsabili);

i, contamindri nucleare, chimice sau biologice (daci nu sunt cauzate de Partea respectivi
sau orice altd persoand pentru care aceasta este responsabili);

iv.  bombe sau alte munifii neexplodate sau descoperiri de fosile sau relicve arheologice.
b) Evenimente politice de for{a majora cum ar fi:

i, razboi sau rizboi civil (declarat sau nu) sau conflict armat, invazii sau acte ale
inarnicilor externi, blocade §i embargouri;

ii.  actiuni violente de stradi sau rebeliuni civile;

iii. orice act sau ameninjare de terorism credibild in mod rezonabil la adresa Parfii
respective sau privind bunurile de infrastructurd aferente Serviciului:

iv.  greve sau alte migcari revendicative la scara nationald §i motivate predominant politic.
¢} Evenimente nefavorabile de forta majori cum ar fi:

i.  refuzul, fird un motiv justificat, oricéirei Autoritati Competente de a elibera orice aviz,
permis, licenta sau a oricdror autorizatii necesare executdrii obligatiilor contractuale,
retragerea acestora sau refuzul de a reinnoi aceste avize, permise, licente sau autorizaii
sau orice acte sau omisiuni ale oricarei Autorititi Competente avind efecte similare;

ii.  orice acfiune reglementara neintemeiata sau nerezonabila dispusa de oricare Autoritate
Competents impotriva Delegatului (care poate include orice anulare sau revocare a
oric@ror permise, licenfe sau autorizatii existente, fird un motiv intemeiat);

iii.  orice rechizifionare, expropriere. nationalizare sau confiscare de facto a oricrui bun
sau drept semnificativ al Delegatului de citre Guvernul Romaniei sau de citre oricare
Autoritate Competenti (alta decét ca rezultat al incalcarii de citre Delegat a permiselor,
licentelor, autorizatiilor sau a Legii);

iv.  orice acte din partea unor terti inclusiv a Delegatarului care afecteaza semnificativ
prestarea Serviciului gi care are drept consecintd imposibilitatea Delegatului de a
asigura prestarea Serviciului sau continuitatea acestuia.

Forta Majora nu va include: probleme ﬁnanciargi,lg,ﬂmlor, livrarea cu intarziere a materialelor
sau executare cu intdrziere/neexecularea de-"gitrdt cq?tractantn acestora a obligatitlor lor
contractuale condml meteorologice posnbllé; iile 'cthatlce din Mumcnplul'Bucureﬂl

Majore).

A




—re——wr

(2) In situatia in care un eveniment de Forja Majora (conditie care va include consecingele acestuia)
impiedica una dintre Parfi si f5i respecte sau intdrzie respectarea obligatiilor decurgind din
prezentul Contract, se vor aplica urmatoarele masuri:

a) Partea va fi scutitd de respectarea si de raspunderea pentru nerespectarea acelor obligatii
pe care nu le poate indeplini ca o consecin{# a unui eveniment de Forja Major#, fira a aduce

in prezentul Contract.

o\ prejudicii obligatiilor de incheiere a asigurdrilor corespunzitoare, astfel cum este previzut
2T

. b} Orice pericadd de timp acordatad sau permisd in baza prezentului Contract pentru

/" indeplinirea oricirei obligalii (inclusiv obligatiile legate de Indicatorii de Performanta i
durata Contractului dacad Forfa Majordi a afectat integral executarea acestuia) va fi
prelungita cu perioada de timp cat dureaza evenimentul de For{i Majord; cu conditia, totusi,
ca Partea afectatd sé-si fi respectat obligatiile ce-i revin in baza alin. (4) si (5) ale
prezentului Articol.

(3) O Parte afectatd de un eveniment de For{d Majord va informa cealaltd Parte, cit mai curind
posibil, dar nu mai tarziu de 3 (trei) Zile Lucritoare dupd ce ia cunogtinia de aparifia unui
eveniment de Forfd Majord, furnizand detalii compleie despre durata si efectele estimate ale
acestuia. Daca evenimentul de Forjd Majord dureaza mai mult de o siptaméana, Partea afectats va
informa periodic cealaltd Parte, dar nu mai rar de o data la doua saptAmani despre derularea
evenimentelor.

(4) O Parte afectatd de un eveniment de Fortd Majora va depune toate eforturile pentru a-gi relua
indeplinirea obligatiilor cit mai curdnd posibil, iar intre timp sa diminueze efectele acestui
eveniment, pentru a-si indeplini obligatiile contractuale neafectate de Forta Majora si va informa
complet cealaltd Parte in legiturd cu mésurile luate in acest sens, cu conditia ca acest lucru sd nu
presupuna costuri nerezonabile pentru Partea afectata de evenimentul de Forta Majora.

(5) Daca la expirarea unei perioade de cel pufin ..................... de la aparitia unui eveniment de
Fortd Majora, acest eveniment de Forta Majora (sau consecinfele acestuia) continu si afecteazi
in mod semnificativ furnizarea Serviciulw sau executarea obligatiilor contractuale, astfel incat
majoritatea Indicatorilor de Performanta incd de atins nu poate fi indeplinita si/sau majoritatea
acelor Indicatori de Performanid atunci cand respectarea acestora a fost deja indeplinila nu poate
fi mentinuta ca urmare a acelui eveniment de For{# Majord, atunci oricare dintre Pargi va avea
dreptul si notifice celeilalte Parti incetarea prezentul Contract, fira ca vreuna dintre ele s pretinda
daune-interese, in orice moment dupa expirarea acestei perioade, cu conditia ca cvenimentul de
For(d Majord sa continue inc in momentul acestel notificari si cu un preaviz de 10 (zece) Zile.

ARTICOLUL 28 - MENTINEREA ECHILIBRULUI CONTRACTUAL

(1} Partile vor urmdri in permanenta mentinerea echilibrului contractual/financiar al Contractului.

{2) Delegatul nu va fi obligat sa suporte cregterea sarcinilor legate de execufia obligatiilor sale,
dac? aceastd crestere rezultd in urma unui eveniment de Forji Majori, astfel cum este descris la
Articolul 27 (“Forta Majora”).

(3) In situatia in care, independent de Delegal si de voi
tehnice, economice, financiare sau, in gene;al,'P._e'Z"énﬁn
evenimente de Fortd Majora astfel cum sunt dcbste ite d
nu Delegatarului;-altereazs echilibrul ecofiemié . é‘ﬁﬁi\&‘,

sa, Modificari Legislative, constringeri
neprevdzute care nu constituie
rezentul Contract, datorate sau
rezentului Contract, si daca
le Tarifelor Serviciului, Partile
{ in scopul restabilirii echilibrul

dezechilibrul gezultat nu poate fi remediat p &mgdéﬁ"‘ ilefs
se obligi sa r?_n‘i:gocieze termenii si conditiilgwpre etﬁu{ﬂﬁpu ALt
economico-ﬁn\’ Contractului. WSS
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(4) Dac4, la expirarea unei perioade de cel putin 60 (salzeci) de Zile sau alt femmeq sta
de la inceperea negocierilor prevazute la alineatul precedent, acemunm ort u@_d‘ii‘iﬁ‘e‘ ey
Parti va avea dreptul s& notifice celeilalte Pér{i incetarea prezentul Contract, fird ca vretinn ,glmtre“q i
ele s3 pretindi daune-interese. Delegatul va avea obligatia de a presta Serviciului in continuzre pe
o durati de cel mult 30 (noudzeci) de Zile, in vederea asigurarii continuititii Serviciului.

(5) Oricare dintre Pérti va putea cere modificarea Contractului, in vederea mentinerii echilibrului
contractual/financiar in situatia in care o Modificare Legislativi face una sau mai multe clauze
importante ale prezentului Contract sau toate drepturile si obligatiile Delegatului in baza
prezentului Contract s& devini ilegale sau imposibil de realizat.

(6) Delegatarul nu va putea fi obligat s suporte cresterea sarcinilor legate de executia obligatiilor
sale daci Delegatul nu mai beneficiaza de folosinta utila si linistita a Bunurilor aferente serviciilor
delegate;

(7) Prezentul Articol se va aplica si in situafia in care, ca urmare a adoptérii unor hotérari sau a
altor reglementdri de catre Delegatar (care nu sunt emise in vederea respectarii de citre Delegatar
a oricéirei Modificari Legislative) va rezulta o cregtere a costurilor Delegatului sau o majorare a
obligatiilor Delegatului.

CAPITOLUL VII. MODIFICAREA CONTRACTULUI

ARTICOLUL 29 -MODIFICAREA CONTRACTULUI PRIN ACORDUL PARTILOR

(1) Modificarea prezentului Contract se face numai prin act aditional incheiat in scris intre Partile
contractante, in conditiile permise de Lege.

(2) Contractul nu poate fi modificat in sensul introducerii in obiectul acestuia a unei activitifi care
nu a ficut obiectul delegérii gestiunii, conform Legii.

ARTICOLUL 30 - MODIFICAREA UNILATERALA A PARTII REGLEMENTARE A
CONTRACTULUI DE CATRE DELEGATAR

Delegatarul peate modifica unilateral cerinjele legate de modul de gestiune si de prestare a
Serviciului care sunt previzute in Regulamentul Serviciului sau Caietul de Sarcini al Serviciului.
atagate ca Anexele nr. 1 §i nr. 2 la prezentul Contract, prin modificarca acestor documente si
inlocuirea respectivelor anexe, prin act aditional la Contract, cu noul Regulament al Serviciului
si/sau noul Caiet de Sarcini al Serviciului dupd caz. In cazul in care aceste modificari afecteazi
echilibrul contractual se vor aplica prevederile Articolului 28 (“Mentinerea echilibrului
contractual ™),

MRECTIA 1




CAPITOLUL VIL INCETAREA CONTRACTULUI
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lPQ"AIfF,!COl..UL 31 - CAUZELE DE INCETARE A CONTRACTULUI
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Dicg ) . N . e
g(,ﬁ rezentul Contract inceteaza in urmitoarele situatii:
M= .

¢]
-»_J?f‘f-"&{a expirarea duratei pentru care a fost incheiat, daca Parfile nu convin, in scris, prelungirea
acestuia conform prevederilor Articolului 3 (“Durata Contractului, Perioada de Mobilizare §i

|

_|| Data inceperii”), si conform Legii in vigoare la data prelungirii;

j b) in cazul in care interesul nafional sau local o impune, prin denuntarea unilaterald de citre
Delegatar, cu plata unei despagubiri juste si prealabile in sarcina Delegatarului;

| ©) in cazul nerespectarii obligatiilor contractuale de catre Parti, prin reziliere, conform
Articolului 32 (“Rezilierea Contractului®), prin rezilicre cu plata unei despigubiri in sarcina

f Partii in culpa;
| d) in conditiile prevazute la Articolul 27(“Forta Majord”), fara plata unei despagubiri;

€} in situafia in care, in urma parcurgerii procedurilor speciale prevazute la Articolul 28
("Menfinerea echilibrului contractual™), este permisa incetarea Contractului;
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f) in cazul falimentului Delegatului;
g) dacd Pirtile convin Incetarea Contractului, prin acl adifional la acesta, respectand Legea

aplicabila, in vigoare la acea dati.
(2) In cazul incetérii Contractului inainte de termen. se va acorda un

preaviz de 30 (treizeci) de Zile, cu excepjia cazurilor in care sunt
prevazute in mod expres in cuprinsul Contractului, alte termene
pentru preaviz.

] (3) Delegatul va coopera deplin pentru preluarea gestiunii Serviciului
cu noul opcrator caruia i se va delega gestiunea Serviciului sau cu

Delegatarul, dupa caz, in sensul urmatoarelor:
a) sd meniind legatura cu Delegatarul si /sau noul operator, sa furnizeze asistentd si sprijin
privind Serviciul si transferul lor citre Delegatar sau noul operator;

b) sd fumizeze Delegatarului si noului operator toate informatiile privind Bunurile de Retur,
inclusiv amplasamentele aferente, precum si serviciile necesare functiondrii §i prestirii

acestora;
¢) in timpul Contractului sau dupa incetarea acestuia, si nu actioneze in niciun fel, direct sau
indirect, care sa prejudicieze, si impiedice sau s faca dificil transferul gestiunii Serviciului.

(4) La incetarea Contractului, din orice cauzi, bunurile care au fost utilizate de Delegat in derularea
Contractului vor fi repartizate dupa cum urmeaza:
2) Bunurile de Retur vor reveni Delegatarului de plin drept, gratuit si libere de orice sarcini.

b) Bunurile de Preluare vor putea s revina Delegatarului, in masura in care acesta isi va exprima
intentia de a prelua aceste bunuri, in schimbul platii, citre Delegat, a contravalorii acestora,

stabilith conform Articolului 13.2 din prezentul Contract.

ntruypredare (,Data de Predare™),
1\5i chieltuieli pentru Delegatar, toate

i



drepturile, titlurile de proprietate si garanfiile legate de Bunurile de Retur, incluzand, cu conditia
s facd parte sau sa fie utilizate in prestarca Serviciului, toate drepturile, titlurile i garantiile
Delegatului privind Bunurile de Preluare pentru care Delegatarul si-a exprimat intentia de preluare
si a platit contravaloarea lor pini la acea data.

(6) La Data de Predare, Delegatul va informa Delegatarul despre starea activelor, inclusiv o lista
completd a tuturor defecjiunilor ce afecteaza sau ar putea afecta funcfionarea in condifii de
siguranya a acestora. Partile vor incheia un proces-verbal de predare-primire a tuturor Bunurilor de
Retur §i a acelor Bunuri de Preluare pe care Delegatarul le preia.

r—\‘\—\\‘\__
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32.1. Rezilierea Contractului din culpa Delegatului

32.1.1. Delegatarul va avea dreptul (dar nu si obligatia) si rezilieze _prezentul Contract, in
momentul survenirii oriciruia dintre urmitoarele evenimente (,.Obligatii Incdlcate™):

a) oincilcare semnificativa, de cétre Delegat, a oricdreia dintre obligatiile sale, asumate in baza
prezentului Contract, care are un efect negativ semnificativ asupra drepturilor sau
obligafiitor Delegatarului sau asupra capacitafii Delegatarului de a respecta orice prevedere
legal in vigoare si a carei inciilcare nu a fost remediata de catre Delegat, in conformitate cu
Articolul 32.1.2;

b) nerespectarea repetata §i nejustificata a Indicatorilor de Performanya;

¢) nerealizarea corespunzitoare sau la termenul previizut a lucrarilor care sunt in sarcina sa
conform prezentului Contract, Regulamentului Serviciului sau Caietului de Sarcini;

d) renuniarea la sau abandonarea culpabili a Serviciului, de catre Delegat;

€) nerespectarea Articolului 20 (“Sub-delegarea si cesiunea™) din prezentul Contract sau
subconcesionarea bunurilor ce compun Infrastructura Edilitar Urbana. de catre Delegat;

f) nefumnizarea sau ascunderea de informafii semnificative, ce trebuie fumnizate Delegatarului
sau impiedicarea Delegatarului de a-si exercita drepturile de monitorizare in legéturd cu
executarea prezentului Contract, astfel cum sunt acestea stabilite de clauzele contractuale;

g) orice constituire de garanfii sau grevare cu sarcini a unuia sau mai multor Bunuri de Retur;

h} Delegatul nu a incheiat sau nu a mentinut in vigoare asiguririle prevazute de prezentul
Contract §i Anexa nr. 8 (“Asigurari”) la Contract;

i) practici corupte ale Delegatului in conformitate cu Articolul 19 (“Clauza de prevenire a
coruptiei”);

j)  in cazul intérzierii Delegatului cu privire ta plata Redeventei care se prelungeste pe o durata
ce determind acumularea de penalitigi care depagesc contravaloarea Redeventei anuale;

k) alte inclcari semnificative ale obligatiilor contractuale care sunt previzute expres de
prezentul Contract ca reprezentind cauze de reziliere a Contractului.

32.1.2. In cazul in care Delegatarul devine fnd/r;ptiﬁtg rezilieze prezentul Contract in baza
Articolului 32.1.1: 0 M 4 "‘_.;\ -

2) Delegatarul va trimite Delegatului, if'$¢

respectivei neindepliniri a obligafiilor ("N
este transmis&, Delegatul va fi indreptait’

tm\c&é;. menjionand felul §i intinderea
are;de; ciic‘]hre"). Daci o astfel de nofificare
Tigdic e aqéasta incélcare in tétme 90




(noudzeci) de Zile de la data primirii de catre Delegat a acestei notificari ("Pericada de

Remediere").

=~.b) In cazul in care Delegatarul a transmis Notificarea de Incilcare §i daca incdlcarea nu este
*R4 ,\ remediatd in Perioada de Remediere, Delegatarul poate rezilia prezentul Contract, in
\conformitate cu prevederile literei (d) a prezentului Articol 32.1.2.

|
g) Atunci cand o Obligatie Incalcatd nu poate fi remediatd in mod rezonabil in Perioada de
/' Remediere mentlonata Delegatul va lua toate misurile necesare pentru remedierea incalcarii

-

- .:ﬂ_
\.:‘-:,:—" respective in cea mai mare mésurd posibila in timpul Perioadei de Remedicre §i va face
= propuneri Delegatarului, anterior expirarii respectivei perioade, privind finalizarea remedierii
g / respectivei Obligalii Incilcate.
§ d) in cazul in care Delegatarul nu acceptd propunerile rezonabile de remediere ale Delegatului
= sau dacd, dupad acceptarea propunerilor respectwe, Delegatul nu remediazd Obligatia
/ S incalcats, in conformitate cu aceste propuneri, Delegatarul poate, printr-o notificare scrisa,
= adresatd Delegatului, si rezilieze Contractul, iar Contractul va inceia incepand cu data
1 S prevBzuta in aceasti notificare,

| e} Delegatarul isi rezerva dreptul de a denunfa unilateral contractul, printr-o notificare scrisa
| adresatd Delegatului, fird nici o compensatie, dacd acesta din urmé da faliment, cu conditia
ca aceasli denunfare si nu prejudicieze sau si afecteze dreptul la acliune sau despigubire
pentru Delegatar. In acest caz, Delegatul are dreptul de a pretinde numai plata corespunzitoare
pentru partea din Contract indeplinitd pani la data denuntirii unilaterale a contractului.

32.2 Rezilierea Contractului din culpa Delegatarului

32.2.1. Delegatul va avea dreptul {dar nu si obligajia) sa rezilieze prezentul Contract in caz de
incileare importanta, de catre Delegatar, a oricareia din obligatiile asumate in baza prezentului
Conftract, care are un efect negativ semnificativ asupra dreptunlor sau obligatitlor Delegatulut, in
baza prezentului Contract.

32.2.2. In cazul in care Delegatul are dreptul si rezilieze prezentul Contract in baza Articolului
32.2.1, se va aphca mutatis mutandis procedura prevazula la Articotul 32.1.1.

CAPITOLUL IX ALTE CLAUZE

[
' ARTICOLUL 33 - POLITICA PRIVIND FORTA DE MUNCA

(1) Delegatul va asigura forfa de muncé necesara pentru furnizarea Serviciului, precum si formarea
. profesionald a salariatilor. Delegatul este rispunzitor de angajarea in prestarea Serviciului a unui

numéar suficient de persoane cu abilildfile, indeméandrile, cunostingele, instruirea, calificérile,
autorizarile si experienta necesare si adecvate unei bune desfasurdri a Serviciului §i se va asigura
cd are suficient personal de rezerva pentru prestarea in bune conditii a Serviciului, pe toatd Durata

Contractului.
(2) Delegatul se va asigura ca tofi angajatii s3i’i
corespunzitorcu:- /

a Serviciului vor fi instruiti

a) sarcjfg sz




b) toate prevederile importante ale Contractului, inclusiv R %ulamentul Serviciulm
Sarcini al Serviciului, anexe la prezentul Contract;
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d) toate procedurile, regulile, regulamentele i legile aplicabile pentru prestarea Serv E\ilbl.ie. s

inclusiv regulile de sanatate si securitate in munca, riscul de incendiu si prevederile in ch!

incendiu;

(3) Delegatul se va asigura ci exploatarea, intrefinerea si reparagia bunurilor ce fac parte din
Infrastructura Edilitar Urbani prin care este prestat Serviciul se realizeazi cu personal autorizat in
functie de complexitatea instalatiei $i specificul locului de munca.

(4) Delegatul va funiza mijloace de identificare a personalului angajat si va solicita personalului
sd poarte §i s& aibd la vedere insemnele de identificare pe toatd durata furnizarii/prestarii
Serviciului.

(5) Delegatul se va asigura ca personalul propriu i5i indeplineste indatoririle in conformitate cu
prezentul Contract.

(6) Pe perioada executdrii prezentului Contract, Delegatul se va conforma politicilor referitoare la
conduita personalului (inclusiv cele referitoare la misurile de siguranta) existente in Regulamentul
sau intern. Delegatarul va avea dreptul sa solicite Delegatului comunicarea Regulamentului intern
i modificarea Regulamentului intern in masura in care solicitarea de modificare este rezonabila,
in legdtura cu dispozitii ale Regulamentului care afecteazi modul de prestare a Serviciului si in
conformitate cu Legea aplicabila. dispozitiile legale aplicabile. Dupa aprobarea Regulamentului
intem, Delegatul il va afiga la loc vizibil si il va aduce 1a cunostina tuturor angajatilor, ficind
dovada acestei formalitafi citre Delegatar prin prezentarea semnaturilor de luare la cunostinta.
Delegatul va lua miasuri disciplinare corespunzitoare impotriva oricirei persoane angajate de
acesta care nu respectd prevederile Regulamentului intern.

(7) Delegatul este raspunzitor in intregime de angajarea §i de conditiile de lucru ale angajatilor
sdi.

(8) Delegatul este raspunzitor §i va suporta toate costurile i cheltuiclile legate de angajarea
personalului, de transportul acestuia si achitarea la timp a salariilor.

(9) In cazul incetarii prezentului Contract. Delegatul este de acord, iar Delegatarul se angajeazi sa
preia direct sau s3 asigure preluarea de citre noul operator al Serviciului, in misura in care va fi
posibil, a salariafilor Delegatului, care sunt afectali de citre acesta furnizirii/prestirii Serviciului.

(10) Personalul angajat al Delegatului beneficiazi de toate drepturile previzute in contractul
colectiv sau individual de munci. Delegatul va Intocmi planuri anuale, pe categorii profesionale
de angajai, in vederea perfectionérii acestora, prin participarea lor la cursuri, seminarii, instruiri.

(11) Numérul angajatilor Delegatului va fi stabilit de acesta. in functie de politicile proprii, dar si
fie suficient pentru fumizarea/prestarea Serviciului.

(12) Delegatul va lua toate masurile necesare privind igiena, sinatatea, securitatea la locul de
munca §i normele de protectie a muncii, in conformitate cu Legea. Delegatul va aplica metode
sigure de lucru pentru toate activitatile prestate in sensul Contractului sau orice alte activitdfi care
au leglturd cu acesta, pentru a asigura securitatea si sinitatea propriilor angajati. precum si a
reprezentantilor Delegatarului ¢i a oricdrei alte persoane care intra in incintele Delegatului.
Principiile §i metodele privind sinatatea §i securitatea in munca aplicate de Delegat vor fi in
conformitate cu Legea, AWM A =

/G
(13) Delegatul preia personalul direct i?;élicat_"—“slarm préstaréa Serviciului din cadril Admin tiei
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RTICOLUL 34 - CONFIDENTIALITATE

persoane aflate in relafii de subordonare s3 dezviluie astfel de Informatii Confidentiale vreunei
persoane.

(3) Alineatul (2) de mai sus nu se va aplica:

a) Nici unei dezvaluiri de informatii care este solicitatd de ciitre orice persoand care isi
indeplineste obligatiile conform prezentului Contract, in scopul indeplinirii acelor obligatii;

b} oricarei informatii cu privire la care o Parte poate demonstra ci este deja sau devine general
disponibila si in domeniul public, altfel decét in urma incalcarii prezentului Articol;

c) oricirei dezvaluiri cu scopul de a permite luarea unei decizii de citre o Autoritate Competenta
sau de cétre o instantd judecdtoreascd ori tribunal arbitral;

d) oricarei dezviluiri care este solicitatd in temeiul oricarei cerinfe previzute de Lege care are
efecte asupra Pirtii care face dezviluirea sau al regulilor oricarei burse de valori sau Autoritagi
Competente, care are forta juridica obligatorie sau, dacd nu are foria juridica obligatorie,
conformarea fatd de aceasta constituie o practicd generald a persoanelor supuse
reglementirilor bursei de valori sau ale Autoritifii Competente respective;

e} oricirei dezvaluiri dc informafii care sunt deja in mod legal in posesia Partii ca destinatar,
1 inainte de dezviluirea acestora de catre Partea care face dezviluirea;

f) oricérei furnizari de informatii citre consultan{ii profesionali ai Partilor:

g) oricdrei dezviluiri de citre Delegatar a unor informafii legate de Serviciu si oricirei alte
i informatii care pot fi solicitate in scopul efectudrii unui proces de audit, ciitre un delegat
ulterior cu privire la Serviciu, inclusiv cétre consultaniii sai, in cazul in care Delegatarul
decide organizarea unei noi proceduri pentru atribuirea gestiunii Serviciului;

h) oricarei inregistréri sau evidente a Autorizatiilor si inregistriri de proprietate necesare; sau
i i) oricarei dezviluiri ficute in scopul examinarii si certificirii conturilor uneia dintre Pirii.

(4) Cind dezviluirea este permisa in baza alineatului de mai sus, altfel decit conform literelor b},
, d), e), g) si h) de mai sus, Partea care furnizeaza informatiile se va asigura ca destinatarul
t informatiilor este supus aceloragi obligatii de confidentialitate ca si cele cuprinse in prezentul
Contract.

(5) Delegatul nu va utiliza prezentul Contract sau orice informalii emise sau furnizate de sau in
numele Delegatarului in legéturd cu prezentul Contract altfel decit pentru scopurile prezentului
Contract, decat cu acordul scris al Delegatarului.

(6) La sau inainte de Data [ncetarii, Delegatul se va asigura c3 toate documentele sau evidentele
computerizate aflate in posesia, detentia sau sub controlul sdu, care contin informatii referitoare la

Serviciu sunt transmise Delegatarului. . m
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Desenele, planurile, specificafiile, instrucfiunile, manualele si alte documente create. produse san
comandate de citre Delegat §i care se raporteazi la furnizarea/prestarea Serviciului si drepturile
de autor care sunt legate de acesta, precum §i toate drepturile de proprietate intelectuali ale
Delegatului vor fi transferate gratuit Delegatarului la incetarea Contractului,

ARTICOLUL 36 ~ TAXE CONFORM CU OnIGite

L

Toate obligafiile fiscale (taxe, impozite etc.) decurgénd din prestarea Serviciului sau dina
proprie vor fi suportate de citre Partea cireia, in conformitate cu Legea., ii incumba respectiva
obligatie fiscala.

ARTICOLUL 37 —- CONFLICTUL DE INTERESE

(1) Delegatul va lua toate mésurile necesare pentru a preveni sau indepiria orice situatie care are
sau poate avea ca efect compromiterea executirii prezentului Contract in mod obiectiv si impartial.
Astfel de situafii pot aparea ca rezultat al intereselor economice, afinitafilor politice sau nationale.
legaturilor de familie sau emotionale orj al altor legéturi sau interese comune Oricare ar fi situatia,
aparifia unui conflict de interese trebuie notificata de ciitre Delegat imediat Delegatarului. in scris.

(2) Delegatul va garanta c@ personalul siiu, inclusiv cel de conducere, nu se afl intr-o situatie care
poate da nastere unui conflict de interese. Delegatul va inlocui, imediat si f&rd nici un fel de
compensatie din partea Delegatarului, orice membru al personalulut siu care se afla intr-o astfel
de situatie.

(3) Delegatarul isi rezervi dreptul de a verifica daca masurile luate de Delegat in conformitate cu
prevederile prezentului Articol sunt adecvate si de a solicita luarea de masuri suplimentare daci
va considera acest lucru ca fiind necesar.

(4) Delegatul se va abfine de la orice legaturi si relaii, comerciale sau de alt3 natura, care au sau
pot avea ca efect compromiterea independentei sale sau a personalului sau. In cazul in care
Delegatul nu poate menfine aceasts independenta, Delegatarul are dreptul de a rezilia Contractul,
conform procedurii previzute de Articolul 32 (“Rezilierea Contractului”) fara a aduce atingere
dreptului Delegatarului de a solicita despagubiri pentru orice daune suferite ca urmare a acestei
situatii.

ARTICOLUL 38 - COMUNICARI

(1) Orice comunicare intre Pirti, referitoare la indeplinirea prezentului Contract. trebuie si fie
transmis3 in scris, la urmétoarele adrese si in atenfia urmatoarelor persoane:

a) Pentru Delegat
in atentia: Manager de Contract, DI./D-na

Adresa: .....covvenniinniin,
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t) Pentru Delegatar
in atentia: DL/D-Da. cocveveererereerirenns

]
-------------------------------

¢) De asemenea, pentru Autoritatea Municipala
in atenfia: DL/D-na. ....c..ocoveevnvennnn,
Adresa: ......ocieniiiiiiiiiiaiiee,

Fax: oo

E-mail: oo,

(2) Orice document scris trebuie inregistrat atit in momentul transmiterii, cét si in momentul
primirii.

(3) Comunicarile intre parti se pot face si prin, fax sau e-mail sub conditia confirmarii de primire.
{(4) Daca notificarea este transmisa prin posta, aceasta se va face prin scrisoare recomandata cu
confirmare de primire §i este considerata ca fiind primita de destinatar la data mentionati de oficiul
postal de destinatic pe confirmarea de primire.

(5) Daca notificarea este transmisa prin fax sau e-mail, ea va consideratd primitd in prima Zi
Lucriitoare dupd data transmiterii.

(6) Notificirile orale nu vor fi luate in considerare drept comuniciri de vreuna dintre Paryi daca nu
sunt confirmate prin una dintre metodele prevazute in alineatele de mai sus.

ARTICOLUL 39 - DREPTURILE TERTILOR

Nici un element din prezentul Contract, fie expres, fie implicit, nu va confen dreptun sau
cornpensalii conform sau in temeiul prezentului Contract vreunei alte persoane, alta decit Partile
si succesorii lor respectivi, nici nu va elibera sau exonera de obligaii sau raspundere vreo altd
persoand, ter{d fafd de vreuna dintre Parti, nici nu va conferi vreun drept de subropare sau vreun
drept de actiunc impotriva vreunei Parti din prezentul Contract.

ARTICOLUL 40 - RENUNTARE

(1) Nicio renunjare nu va avea vreun efect juridic decat daca este expres indicati ca fiind o
renuntare si comunicatd in scris celeilalte Parti, conform regulilor de comunicare dintre Pirii
stipulate la Articolul 38 (“Comunicéri™) din Contract, si nicio alta actiune, fapt sau omisiune nu
va putea fi interpretatd ca renuntare la vreun drept, termen sau prevedere a din prezentul Contract

de catre vreuna dintre Parti. .

. . < N .
(2) Nici o renunjare ficutd de o Parte la orice ter emsa;m din prezentul Contract, o data
sau de m’aﬁ,‘fﬁite ori, nu va fi considerati sau i eﬁbretat c{ remytare viitoare la acelasi sau la
alte terpiene-savconditii din Contract. fe! / :




incilcdri ale aceleasi sau ale alte clauze contractuale orj ale aceleasi sau ale alte obligatii ce catre
aceeasi Parte. Daca oricare dintre Parti incalca o obligatie contractual, renuntarea din partea Pariii
prejudiciate de a invoca dreptul situ de a cere executarea obligatiei contractuale nu va fi interpretata
ca 0 renunfare a dreptul insusi. Neexercitarea sau exercitarea cu intarziere de catre una dintre Parti
2 unui drept conferit de prezentul Contract nu poatg fi interpretat ca o rer Rt :
CONFORM cu onigiy hi

ARTICOLUL 41 - NULITATEA CONTRACTULUI 1
PREVEDERILOR SALE R

(1) Daca in orice moment ulterior Datei Semndrii, orice Articol sau prevedere a prezentului Contract
sunt declarate de orice instanti de judecata competenta ca fiind nelegale, nule sau ca inaplicabile,
conform Legii, respectivul Articol sau prevedere nu va avea forta juridica si efect juridic. dar
nelegalitatea sau inaplicabilitatea lor nu va avea vreun efect asupra validitafii si aplicabilitagii
oricaror alte prevederi ale prezentului Contract, care vor rimiéne in continuare valide si aplicabile

in misura permisa de Lege.

(2) Nulitatea sau inaplicabilitate oricarui Articol sau oricirei prevederi din prezentu! Contract va
fi stabilita in conformitate cu Articolul 43 (Legea aplicabild si solutionarea litigiilor™) din
prezentul Contract. Partile convin si depuni toate eforturile pentru a negocia ¢ modificare
echitabild a Articolelor sau prevederilor acestui Contract care sunt anulate sau inaplicabile, iar
validitatea sau aplicabilitatea celorlalte prevederi ale Contractuluj nu vor fi afectate prin aceasta.

ARTICOLUL 42 - MENTINEREA UNOR PREVEDERI DUPA DATA INCETARII

Parfile convin ca la incetarea din orice cauze a Contractului, prevederile privind obligatiile
Delegatului de mentinere a continuitatii Serviciului pentru o pericadi de maxim 90 (noudizeci) de
Zile, precum si Articolul 10 (~Redeventa”), Articolul 43 (“Legea aplicabild si solutionarea
litigiilor”), Articolut 23 (“Raspunderea, penalitéti si despagubiri in sarcina Delegatului™). Articolul
34 (“Confidentialitate™), Articolul 36 (“Taxe™), vor rimdne in vigoare si isi vor produce efectele
in legdturd cu toate aspectele contractuale care pot apirea sau se pot mentine in continuare dupa
Data [ncetdrii Contractului.

ARTICOLUL 43 - LEGEA APLICABILA SISOLUTIONAREA LITIGIILOR

(1) Pértile convin ci acest Contract va fi interpretat si executat conform legilor din Romania.

(2) in cazul unei dispute sau neinfelegeri privind interpretarea sau executarea Contractului, Partile
vor face toate eforturile necesare pentru a solutiona pe cale amiabila orice disputd in termen de 30
(treizeci) de Zile (sau o perioada mai lunga daca Partile convin astfel) din momentul in care una
dintre Par{i a comunicat in scris celeilalte Pirtii existenta unei dispute si obiectul acesteia. Daca
disputa nu poate fi solufionata pe cale amiabila, atunci oricare dintre Pérti poate notifica Tn secris
despre imposibilitatea ajungerii la o solutie si In auaceﬁfeirgotiﬁcéri fie Parte care a trimis
notificarea, fie Partea notificatd poate supuyfe. spr —solulién gre disputa in fat/a,j._nstantelor
judecétoresti competente din Romania. * 3 Z,
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Prezentul Contract este incheiat in limba romand, in .................. exemplare originale, cite unul
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CONSILIUL GENERAL AL MUNICIPIULUIL BUCURESTI
ADMINISTRATIA LACURI, PARCURI SI AGREMENT BUCURE

I
T ETRA p S S
o '@,::,sz

- !
TEHNICA $1

' m %‘;j JURIDICA‘QF;SC ;_.'
INVENTARUL BUNURILOR

AFLATE IN ADMINISTRAREA ALPAB PENTRU ACTIVTATEA
COMPANIEI MUNICIPALE SPORT PENT. RU TOTI

Nr.  Denumire unitate Terenuri de sport | nr. inventar
Cre. existente |
1. Parcul Carol I teren mini sport 3700461
2, Parcul Herastrau 1 teren baschet | 3700493 ]
(zona Baneasa)
A Parcul Herastrau 1 teren baschet 3700452
Nou I skatepark 360153
4, Parcul Tineretului ]
4 terenuri de baschet 3700428
' I ansamblu fitness
3700429 |
. ] e - - - e —
5. Parcul Circul de Stat 1 teren baschet 3700447 !
I ansamblu fitness !
6.  Parcul Ivor ; 2 terenuri baschet 3700489 7‘
7. Parcul Cismigin | I ansamblu fitness | 3700488 |
SR 5 ol .

Director General
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S*




Anexa ...........

imobilul aflat in Proprietatea Municipiului Bucuresti :

Nr. crt . Adresa Denumirea bunulul Suprafata Numar cadastrai
1 Strada lon Sahighian nr. 6 Teren si constructi 7470 m.p. 201450
sector 3
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o Oficiul de Cadastru si Publicitate imobiliard BUCURESTI
AALEI Biroul de Cadastry si Publicitate Imobiliara Sectorul 3
ST Adressa: LOCBUEUREST OR 1 Tel:021/3120535
' : vl 20211/3161634 Fax:031/816650
)\ [ CONFORM CU ORIGINALUL [Mr.cerare ——. . 915
A p%] Ziua 1 n
% RN SILE By Luna 1 06
o uniea e/ Anul [ 2017

S B an}éadastral de Carte Funciars
AL

AT A pentru

Imobil numar cadastral 201490 / UAT Bucuresti Sectorul 3

) Nr. CF vachi:67722

TEREN intravilan i - Nr. cadastral vechi:0607

Adresa: Loc. Bucuresti Sectorul 2, Str lon Sahighian, Nr. &, Jud. Comuna/Oras/Municipiu: Bucuresti Sectorul

Bucuresti 3

| Nr.cadastral | Suprafata Observatli / Referinte |
201490 | 7470 TEREN IN SUPRAFATA DE 7470 MP,

* Suprafata este determinats in planul de protectie Stereo 70

DETALI LINIARE 1MOBIL

s

201490

o : Ea | ath s
Decumant 2arz cortine *1% o, nargorar ,CEF'.?%M fei)

S
k3

dariie Legi Ne 573001 P3zipa | din3

—

59




Cr| Categoria de [intr Suprafata - . .
t folosinta a {mg) Tarla Parcald Observatii / Referinte
nedeterminata § DA 7.470 parcela cu caracter tamporar
| TOTAL: 7.470
Date referitoare la constructii
Destinatie Situatie \ .
crt Numar constructie Supraf. {mp) juridica Observatii / Referinte

Imabilul f ara in componenta construcki

Lungime Segmente

1} Valorile lungimilgr sagmental sunt ta din cie in plan.
Punct Punct Lungime segmant
nceput sfarit i~ {m} \
1 2 54.547 K , )
2 3 23.92 3 E:; n%ggﬁrﬁn ';?-:I
BEE TEMNCAH = A
3 il 34,964 .I"-%'%ﬁ,. JURIDIL A g‘:;"f.'
1 5 33.957 Nt s g0 s /
5 8 52.322 R 2MAN
8 7 103,934 CONFORM Ccu ORIGINALUL '
7 -] 10.645
g 9 14.637 —
9 10 15.999
10 1 15.5

Certific ca informatiile din prezentul extras sunt conforme cu datele din planul cadastral de carte
funciard al OCPI BUCURESTI Ja data: 21/06/2017

Situatia prezentats poate face obiectul unor modificari ulterioare, in conditiile Legii cadastrului si
publicitatii imobiliare nr. 7/1996, republicata,

Consilierfinspector de specialitate,
HOMrenn de Cadasteg 51 Publicitgts

Madalina Hruza BLCEREST)
I HRYUZA MADAL,

Inspeater de cagagrin

Document ~ar Paging 3 din 3

Intne dare ~y caractar persana, Frarsate da crevadarile Legi e 67772001




Judetul: MUNICIPIUL BUC REST

Teritonul administrativ: S SECT 1.3

Cod SIRUTA:
qu intravilanfextravitan:

179.21

_2 PLAN DE INCADRARE IN ZONA

~@A corpPULUI DE PROPR:ETA‘
Str. lon Sahighian nr.6

Sactiune planinomenciatura:
Ne. seclar cadasirat:

13

Nr cadastral al bunului imobil;

Nr. carle funciar:

M't

Pr—— Gl

A. DATE REFERITOARE LA TEREN

T 7 T
19 \)
A B, m0 ”ﬂ
% 270 WO Fioemgepde, B,
"m ~ N Ay . Nr. Calegoria de folosinta Cod s:,';‘::?::;:n Clas Zc‘:?lﬁ:‘ M
"l\ A ¥ g '( parcela grup [mp] ade | alitati
? t1ig AN . & : i a calita
L ‘P:‘:"‘STU/U’\ ) desti le
| P Mg e natie
l ‘.‘ W 1 2 a 4 5 &
P 1 Baza spaortiva 7470 CAS
1 Suar o
! "
-\~ Y’E
- \\DE Poz"rua l
' g j
1 ProppPtACT: S A4 P‘EC\: x\ N ;
:1:'|L " e "" TOTAL 7470
gl \\ C ) ® @ fy
§% u; T ® O £ B. DATE REFERITOARE LA CONSTRUCT)
Iz s / Nr. corg ] Suprafata c
5 2 ) ‘H} 950 \} i cladiro Denumire O e gn?;'a Mentiuni
c:/# * ® \\\"—\;’;’} y |(::n5pull destinatie
, ‘__?'2" ror P Pyt 1 2 1 a Y
5 N L, “ i : C1 Vestiar 48.91 CAs\
o A C2 WC 9.96 CAS |
i | - C3 Magazie 1543 CAS |\
fS N o C4 Magazie 8.07 CA f
7 ,‘i’i‘.‘i—-——; TOTAL 83.37 s
. o (N \
— i ?‘I:\'\G{‘_ {{ s 2\ 4%
C. DATE REFERITOARE LA PROPRIETAR" SEXZ| | 3!
s . § ! EHE )
2.: Nume/Denumir Domiclliu/Sediu F?:rg;‘nuar:;ggz Tipul actului de proprietate, nr. si data inregisirariifeliberarii E:’:p?:;gf uFm:‘;‘;fm act Mouu'ﬁﬂ::"““fb M IEu_ ~/
2 proprietar proprietar SIRVES e TR Constructie <" : F ;‘_
Conslructle Exclusiv  Indiviz. T
1 2 S oy EW a 6 7 8 9 T 1 E
1 PRIMARIA '6 . BUCURE es:6 PROTOCOL DE PREDARE- PRELUARE NR. 1754/ 06.12.2005 DAT 7470 X J 2
MUNII::!PIUIJ ’ INTOCMIT INTRE PMB ST PRODFLAGT SA ‘ %‘:t L_}ﬁ,}.‘;‘,@fé ,4, , ' ,_
S A = [ <k
= - il R T TJ—"
07.04.2006 Verificat:|< = f ¥ -l f ;.;?,'-
s by |
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a
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Judetul MUNICIPIUL BUCUREST]
Unitatea cd-tjv teritoriala

RELEVEU CONSTRUCTIA C1

scarao

ov

SECTOR 3
Cod SIRUTA 179169
Adresa corpului roprietate
Str. ION SAHIGHIAN nr. 6,
. cadastral al corpului de riet

\?O?P\

1:100

Domiciliut pe

G TP
Lo Za—

rietarilor

b-dul Regina Elisabeta nr.47

te sector 5 Bucuresti

J607-

S i)
i
4 A
3,49
i
b RECAPITULATIE SUBSOL
Nr, Denunire Suprafata
inCapere incapere utila (mp.)
1 Vestiar 7.86
2 Busurt v | 840
3 Hal AN 72
4 Vestiofs> 7| 1916\
Total suprafato utila 4316
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PLAN TOPOGRAFIC CUPRINZIND AMPLASAMENTUL CORPULUI DE PROPRIFF@'T CY
Judetu! MUNICIPIUL. BUCURESTI
Teritoriul adm. SECTOR 3

f

Cod SIRUTA 179 169

o
| :l Y

Numele si prenumele prop

fe jetaruiy:
PRIMARIA MUNICIPIULUI BUCU
Adasa imobiluiyi :

lon Sabhighian nr.6

Adresa propriefaruiui:
s Bd. REGINA ELISABETA Nr, 47
L4 Loc. BUCURESTI, Sactor 5
Nr. cadastral al bunului imobil 940 72



Anexa

] )
Nr. | Inventar bunuri pentru utilizare Compania Elermente de idenfficarayy 7o, u_-ﬂ:':;/“’
crt. | Municipald Spart Pentru Toti Bucuresti S.A. TCM%GHL \LUL
1 terenuri de sport situate pe parcarea Adresa:B-dul Basarabia nr 37-39_seetor2———
Supraterana din incinfa Complexului Sportiv Compus din:
Lia Manaoliu - Teren fotbal = 4,931 ,29mp
- Teren baschet/tenis = 476mp
- Teren baschet = 476mp
- Vestiare = 2
- Grup sanitar = 2
- Spatiu depozitare materiale spartive mari
2 Academia de Tenis-Complex Sportiv Lia Adresa:B-dul Basarabia nr.37-39, sector 2.

Manoliu

Compus din:

- Teren de tenis cu sistem prefabricat de
cauciuc =2

- Teren de tenis cu sistem acrilic cu baz3
cauciucata = 2

- Teren de tenis cu sistem de 2gurd = 2

Director Executiv,
Corina DUMITRESCU

84d. Regina Elisabela nr. 47, cad pogtal 050013, sactar 5, Bucuresti, Romania
Tel: 021.305.55.00inL 4016
hitp:/fwerw.pmb. ro

N
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Compania Municipals
SPORT PENTRU TOTI

Anaxa 1. Figa de fundamentarp a cheltvleflior pentru stabllirea PretululTarifutul
(deviz pentru lipul de acillvitatefucrars k sau structurs eosturilor unui Bllattichat)
teren de folbat-21 -clyburt si asoclatli municipale, de stat si federatil

c‘cv-v(lul \.)

HCONE w {307’2

=t Ay
ASMARIIA

Pre OmAnD2
M. ) . |Cantitata~~ achI:iJe" \ﬁf
b Spedﬂl“ Total kel Cost Uniar (UM ™
iLeil. M)
"] 1 2 4 5
|. |CHELTUIELI VARIABILE 40.550
Combusiibili *
Energie elecirica _2,3%0
Apa 9,200
Materii pririe, materlala tehnolocica™ 13,500
Alta chettufelf variabile 13,500
N |\CHELTWEL!I FIXE (a+bic) 1&5@__72
8l Cheituieli matariaie 45230
- amorlizare anualy 5,750
- _radevanta anueld
- _chelhulel paniru prolacyia maduul
*_energie elecirica-sedd 800
+_reparafil in regle &,500
-_reparajl exacutale ou terii 14,800
«  studii sicemeli.‘ri
- &t sarvieil exocutsta ey tertil 9,030
colabordi
comisioane si gnorarii
protocol.rectame. publiciiate 8,500
deplasdri datasad, iransferari 450
Dosta si lelecomunicay 80
= &ita chellulell materiale [im Zit pe cladir) 8.350
&) Cheltu/si! cu munca vie: 50,442
-_salarlp 53.112
- CAS
- FENAS
- fond g8 somaj
~_fond da accidenta si boll profesionzle
- fand de garantare a craaniator salarala
- fond concedli madicaia / CCIASS
-_contrbutia asipuratarta ot munca 1,330
- alte cheltwlsi cu murca vie 6044
¢ Cheltuielf financiare
.| Alie Chelluiel specifice sarvicioiacivi pecifice s@rviciuluactiviiay) 14,822
V. | CHELTUIEL) TOTALE [islisil] rs_qm'?l
V. PROFIT (r% 1.608
V], COTA OE DEZVOLTARE %) « daca este cazul
V| Fondh/ UB 0] - et e
_Vill_|VENITURT_ 162 453
X, CANTITATE/MNY.estimat bensfician idupa caz) 2310
X. FretTardf {leif.M.) 70
IFEC 12 daia aprokrii tarifielor
acthualg:
*' &8 vor prazenta separat pentry flecare fip da combustibit uifizas
*» S vor prezenia separat pantru flecars tp de materia ima, materfale tefnalogice
“ Pentru flacare activitats in parie se vor prazents:
- calificarea persananiy,
- salariul madiy,
= numlnul de ora nacesare pantry axecupe sle,
"~ So completeaza doar pentru elémentele de chellulel variabile
DIRECTOR GENERAL
Contabll,
Andreea Mariean

o



t Compania Municipala
S SPORT PENTRU TOTI

Afnaxa 1. Fisa de fundamentare a chelufaliler pentru stabilirea PrefululTarifaiyl
{deviz pentry tipul da actlvitatefucrars k sau strustyra costurllor unul bilet/tichet)
taren de fothal-nocturn -cluburi si asoclatii municipale, de stat si federatii

L= b
Ne Specificatie Totallef | Gost Unitar cf'['tlj":f,e} ekt i
(LeVLiM.)
[)] 1 2 3 4 5
\._|CHELTUIELI VARIABILE 58,160 |
Combustibili + 4]
Energle electrtg 33.600
 lapa 7,200
[Matatli prims, materiale tatnologice™ 8.800
Alle cheliulefi variabite 7.500]
Ii. |CHELTUIELI FIXE [a+bc) 102,672
&) Cheltuislf matariale: 42, ==
- _@mortizare anuals 4,750
- redaventa anuara
- :mftﬂl"JkLMﬁa med:lul
- _ansrgle slecirica-sadi 1,200
- raparafilin raghs 10,500
-_faparaji executate cu terl] 13,500
- _studil sl carcetan
- alte sarvicl sxecutate cu tarll 5.930
colabordr
comisloang 8! aacrani
protocol.reclame, publiciiare 5,500
d arl.delasﬁ.transferir:' 350
pasia gl lelecmpgnlnaﬁ! 80
-_alta chellulafi malerials impozit pe cliiding 8,350
cmm:_u BUf MUNEE vie: 60.442
- Balari~e 99,112
- CAS
- F.NA.S
- fond de somaj
-_fond de accidente of bail profesionale
- fond de garantare 2 erean lor salarale
- _fond concedi madicata { CCIASS
- Contribulle aaliguratoria ot munca 1,330
- alla chaltulelf cu munca vig 5044
Cheltuiofl financiare = =
il Alla Chatujeli specifica sewltiu‘-uifacﬁvilil.ii _18.077
IV, CHELTUIELI TOTALE [14di+10) 176,895
V. PROFIT (r9%) 1,768
V. COTA OF EVOLTARE %) - cacE aste cazuf
Vi, Fonduf UD (FND) - daca exia cazy!
Vil. | VENTTURT 178,818]
IX. CANTITATEMr.astimat beneficiarl {dupd caz) 1,980
X | PrevTarlf (ieyU.M] mL

IPEC ia data Sprobad Larifalar
acluale:
S8 vor prezenta soparat penry fiecare Up de combusghl utlliza

™» e vor prezenia separar peniry flecars tip de materia prima, materale teknofogica

> Peninu flecare activitate in parte e vor prazenia;
- calificarea personaiyhd,
~ salarlul madiy,

- Aumary de ora necesars pentry execufe elc,
*~! Se completagzy doar pentry elementele da chaltudef; variabile

DIRECTOR GENERAL
CEZAR STANg

M CU ORIGINALUL {




t Cormpania Municipals
S | SPORT PENTRU ToTI

Anexa 1. Figa de fundamentars a chaltuiefilor pantry stabilirea ProtuluiTarifului - = —— e
{deviz peniru tipul de activitaleducrmars & $au struetura costurilor unui bitettichat)
@ latbal-zi -cluburi sl asaclatii cu CIS iy
teren d c | 1 s ~PNFORM CU ORiGINAL YL
fr - Cantitala** | achizifip =~
N Spacificalie Tetaltel | Cos Uniar | CHTHMS ..‘L--___ e
(Lo M.}
0 1 2 3 4 5
I_|CHELTUIELT VARIABILE 54,450
Combustibil »

‘Energie elactrica 4,250
Apa 11,20
Melwsli pima, mataria'e lehnofogica* 18,500
Altg cheliulall varlabila 20,500

Il. |CHELYUIELI FIXE  (a+bie) 128,572
Cheiluleli matariaia : 58,130
- _Bmorizars anall 5,750
+ Fedovenia anualtl
-_chefiuled pemini proteciia madils
- _energie alacirica-sadll 1.300
- __reparaflin ragie 14,500
|- reparajl axecutals cu ladii 21,800
«  gludii i carceldd
- alte senvicii axaculare eu torti 12,430
colabordr 2,300
comistoane si onorarli
rolocol.raclame, publicitate B.500
deplasarl.detasar franaferasn 580
pasta t&mmmlﬂafff 80,
» _8lte chatuiell matarfals (impozit pe clddini) 12,350
@) Chatiufeil eu murica vie; &0 442
- galarfj 59,112
- CAS,
- F.NAS
- 1orid da goma) —
- lond de accidente 8f bon profasionate
= fond de garantars a craan|elor salariale
- fongd concedll madicalg / CCIASS
- _toniributlo asiguraterta ot munca 1.330
- Bite cheliell eu munca vie 6044
c) Cheltuiall financiars
fil. Alta Chafiulell spacifice ser.rica:luira:tivﬂagi 18.302
. CHELTUNEL] TOTALE [+l wiily 201,324
V.| PRoFT i 6040
V. COTA DE DEZVOLTARE [d%) - tacs s3ie cazal
Vil Fonou! UD ;‘FHD! - cach aste cazul
il VENITUR 207,364
IX. CANTITATEMr.estimat beneficiar] [dupa caz) 2,310
X. PrayTaril {ledfT).M.) =71}

IPBC ta data aprobiei tarifelor

actuale;

' S8 vor prazanta saparal pentru flacara Up de comSustibl utillzar

“*» Se vor prezenia separat pentry fiecare fp de maleriy prima, materiale tehnologice

¥ Pentru flacave activiiata in parte 8¢ vor prezenta; \
+ calificarea persanalubyi,

- salariyl madi,
= Pumarul de ora necasare paniru execulia alc.
*~ 82 completeazd dear pentru elementele de cheltuiell variabila
) / T i
CEZA




Compania Municipals

S t | SPORT PENTRU TaTI

Anexa 1. Figa de fundamentare a chelulallior peniry stabilirea PratulubTarfutut
{deviz paniru tlpud de activiiatefuesars k sau structura costurilor uynuf billsxlchety
teren de fotbal-nocturna -cluburi sf asociatil cu CIS

Pret
. Cantitafe**'{ achizife"*
:fr:: Specificatie Totatfei Ucn?lsatr (u.mbe) o
{h.etil b,
0 1 2 3 4 5
L |CHELTUIELI VARIABILE 79,100
Combustibill *
Enargi2 ehcirica 38,600
Apa 7.200
Matarii prime, materlats tehnologice™ 14,800
Allg cheltuislf variabile 18,500
Y. |CHELTUIELI FIXE fa+i+ 113,022
Cheltulell matariale : - 52.5680
- _amortizars anuala 4,750
- rgdavants anuald
- cheltufell pentru proleclia medici
-_Energie slecirica-sadif 1,200
«__reparatii |n ragle 12.500
- _reparafil axecutala cu tartl 18,500
= Sludii 41 cercetin
- aha sarviell executate cu terti 8,2801
i colaborari 2.200
comisloana si onoraril
protocal.reclame, publicitate 5,500
deplasii.datasan, transferarn 500
posia sl ‘elecomunicail 80
- alte chaltuisll materiae limpozil pa cladiriy 9,350
b) Cheftuiel cu munca vie: &,442
- Salagfierr £9.112
- C.AS.
- FNAS
+ fond de gomaj
-_fond da accidenta s balj profasionals
~_fond de parantare a creantelor salariale
+ fend concadil madicale 7 CCIASS
- _contributia asiguratoria pt munca 1330
- alta cheltviell cu murca vig 8044
&) Chaitilel! Ananciare
In. Al Cheltulall specifica senAciululractivil3i 19,212
V. CHELTUIELI TOTALE fi+it+if) 211,324
V. PROFIT (r%) 8,340
V. COTA OE DEZVOLTARE {d%) - decs este cazyl
Vi Fondul UD (FIID) - dach esie cazul
Vill. | VENITURI 217,674
X CANTITATENr.stimat benaficiarl {dupd caz) 1,580
X. Prat/Tart {lell).M.) 110
IPBC la data aprobari tarifalor
actuala:

* §evar prezanta separal Pentru flecara tip de combustibi ulizar
“*> Se vor prezents separat FENuU liecare tip de matarle prima, materiale tehnologice
“= Penlru flecare activitats bn parte se vor prazenia:
- calificarea personaluii,

- salaril mediy,

- numinl de ora necesars peniry exncufe eiz,

*+! Sa completeazd doar penin slamentely de challufell variablie

Contabi, T i
Andreea Martean
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t Compania Municipals 5 (e 5 A .
S SPORT PENTRU TOTI ROMANiTA -._?,\a@ v L
o8 /
Anexa 1. Figa de fundamentars a cheltuialilor pantru stabilirea ProfululTarHuty) Sl g 3
{deviz peniru tiput de activiiate/ucrars k say structura costurilor unuf bilelftichet) \‘ = Eﬂﬁ_ﬂﬂll
teren de fatbal-zi -terti II 9: |
1 Pr'e‘ e 1 y 1'
e Specificafie Totsllei | Cost Unitar ca“m"':}j achizife e S \
(LabU.M.) P =
0 7 2 3 2 5 | 2
l.__|CHELTUEL] VARIASILE 81,450 O
Combustibal » :'3
Enargie elecirics §,230 (1]
Apa 12.200 _=—
Materii prime, materlata tahnologica ™ 18,500 =
Alte cheltulell varizblle 24,500 &
. |CHELTLIEL! FIXE {#4br+5) 158,850 S
3) Choftufail matariale: 80,530
- _amortizara anugld 8.750
+ _radavenia anuals
= cheltulell panlru protactia mediulul
- 8nergle electrica-sedii 1,500
- _repanatii fn 16,500
- reparafli exaculate cu tertil 23,800
= studil si cercatin
- _Bile sasvicil exscilate ey tarti 18,830
colaboriisi 5,500
comisioana si onararil
otocal.reclame,publicitare 12,800
deplasdri detasar] fransfergr 800
Posia st telecamunieati) 1]
~_glis chelivisl materiale (impoz pe clddlr) 14,350
Cheftuiell ou munes vie: 78,270
- salasii—~ 78,548
+ CAS.
- ENAS
-_fond de gomaj
~ fond de sccidente s) Gl prafesicnale
- ford da garantare 3 crean elor salariate
- fond eanced)i meadicals / CCiASS
» conbibutie asiguraioria ot munca 1723
- _Hita chetlulel cu munca vig 7827
¢) Chellufeil financiare
M Alle Chelludell spacifice s&vic!uk:lfacﬁvitﬂ]lf 2e.030
1V, CHELTUIELI TOTALE {2 291 ] 242,330
V, PROFIT (%) 12,117
W, COTA DE DEZVOLTARE (a%) - oac3 stz cazay —
Vi, Fondul UD (FlID) - daca eate cazut
Vil | VENITURS 254,447
X, CANTITATENT estimat benaficiari {dupd 2az) 2110
X. PretTarif (ta M ) 110
IPBC 12 data aprobari tarifelor
actuale:
* Se vor prazanta Beparat penit: flecare Yp de combuatibi! utiliza;
> §e vor prazema saparat paniry flacare tip da majeria prima, meteriate tehnologlee .
" Pentu fecare activitate in Farte se vor prazania, /”{T T
calificarea parsonatuly, A i,
- galariul medh, e T P
. nwni:uldamnecesarepemumcuﬁeel:. _/” I e !
*~! Sa completeaz3 doar pentny elementale de chellulal varizbia / Rt |
DIRECTOR GENERAL o\ J
CEZAR STANCU Contabi, o P
J Andreea Marfean TERYL
0," ¥ 1A tid i :
SPORTPENTRU TOT
BUCURESTI
%Q@ 34 d@g
EST - B

—_——————e



Compania Municipals

st.

[
SPORT PENTRU TOT) ; ‘%‘;
IEI  agrtEnia Lt |
Anexa 1. Figa de fundamentare 2 cheltulelilor pantru stabifirea PratulufT arifuluf (=% TEMNIC 122‘ 54
{deviz pantru lipul de activitataduerare k sau struetura costurilor unui bilattichet) (%0, WRDER &Y
teren de fotbal-nocturna -tartj b
N Cantitate | Pret
. Specificatie Total i Cosl Unitar |~ My achizitig+*
-1 B <l {LeiM )
0 1 2 3 4 5 |
I |CHELTUIELI VARIABILE 77,700
Combustibil ~ — =
tEnarnIe alactrica 34 500 e
|Apa 8,200 [t
[Matesil prime, materiale tehnlogica™ 14,500 e
Alte cheliuled vanzbie 20.500 22
I._|CHELTUIELI FIXE [a+bi+c) 145,400 | @
|a] Cheitulell matariala 67,130 \ 7325,
- _amortizars anuala 8,750 —
- redevenia anaih =
- chefiulefl pantry protectia mediulul —
- _energie electrca.sedif 1,500
. arali in regle 14,500
-_reparaiii axaculate cu tenf 20,800
- St si cercatan
+_dlie sarvisi axecutate cu terti 11,080
calabora 5,500
comisicane si onararii
protocol,reclame,publicitate 5.500 =
deplasdd detasan ransfaran
posts 8! telecomunicafi E_I]
-_alte cheltuieh materia'a impozit pa cladir 13,500
|6} Chaltetel! cu munea vie- 78.270
- salari 76.548
- CAS,
- F.NAS
-_fond de somaj
- lond de acgidante si polf profesionaie
- fond de garantare a creanielor salariale
» land conced madicala/ COIASS
- contributie asig\watoria pt munca 1,722
- alta challuiell cu munca vig 7827
c! Cheltulel! financiare
. Alte Cheituiell spacifize serviciuluiactivitarf 2210
[\'A CHELTUIEL! TOTALE (TRl 24&_4 10
v, FPROFIT 2] 125271
Wi, COTA OF DEZVOLTARE [d%) - daca asle cazul
Vil Fondul UD (FIID) - dach este cazul
Vill, | VENITUR) 257 881
1X. CANTITATE/Nr.estmat beneficiar {dups caz) 1.980
X. WW‘—'—L—* 130]

IFBC la data aprobiri tarifalor
aciuala:

* 8 var prezenta seperat Peniru fecara tp de combustisi utiizal

**= $e vor prezenta separat Realry flecare tip da mataria prima, matariae lehinciagica
= Peniru lgcare activitate in parte s vor prazemia:
- califsarea povsonaiuiul,

- salaslw mediy,

- numiryl da ora necasars pentru exscufie ale,

! Se compleleazs doar pantry elemenitels da chatiuieli variabile

DIRECTOR GENERAL
CEZAR STANCU




St |

Aneza 1, Flga de fundamentare a
{devlz pentru lipul de activitates)

CHELTUIEL! VARIABILE
Combustibili +*

cheituialilor pentru stabiiirea ProtuluiTarifuly)
ucrare k
teren de baschetitanis-zi

Spedicajiz

Compania Municipals
SPORT PENTRU TOTI

say struclura costurilor unuf bilet/tichet)
- elubust si asociathi municipale te stat 5 fa

oLl

deratii

Total lgf

Cost Undtar
7

Canlitate*-~

Pret
l[UM’

achizifig****

Enenie slectrica
Aga

27,650

" (Ll

4 5

Materil prime, materizle lahnologice*’

2,350

Alte cheltulalt variahila

2,300

CHELYWIEL! FIXE 3+b+c)
3} Cheituleil materisla ;

8.500
14,500

+ Emoriizare anusll

87,622

« _radgventa anualj

36.580

»_energla electrica.sadii
= _Teparalil in regla

= cheltulali pantru protecila mediuiul

4,100

- _reperafii axecutale cu tertii

1,300

- Sudil sl carcetsd

8.500

~__8Ha servicl axacutate oy 1o
colaborsy

8.200

comisicane s anorard
——10EANe ) anar

7.130

1.200

pratocal reclama, publicliate

deplasan,detasar ranslersn

Posta si talgeamunicalil

5.500

- _alte chellvisll materia‘a

350

5} Cheituisii cu munea

vie:
= Salariee

(impczit pa ¢l&diri)

80

6,350

- CAE,
- F.NAS

50.442

fand de somaj

89,112

fond de a6¢fdente of boll prafesionale

ford de garantara a zraan lor salasiala

{ond concedii medicale { CCIASS

- contribulie aslguratorie pt munca

»_alte chaliutell cu mynea via

c) Choltuial finsnciara
Hl.

1,330

Alta Chafbulali

v,

Specifice Senviciululfactivitati
CHEL

5044

TUIELI TOTALE (ivli+itl)
V. PROFIT
Wi

p—————— co
Vil

12 467

137,139

VI,

TA DE OFZVOLTARE (d%) - dacs este cazuf

VENITUR(

1X. CANTITATEMF,

X.

Fonul UD (FI1D) - dacl exie cazul
e s A0S 8818 CAR,

1.371

estirnat benefician {dupd car)
PreyFari fabU.M)

138,511

IPBC 12 data aprobidni tarifelor
aciuale:

2,310

80

* Se vor prozenta separal peritru flacars 1)
> 5@ vor prazenta e

p da combustibil utilizat

Basat pentru fecars tp de maigrie
' Peniny flacare activitate in parts se vor prezanta

- calificarea persanaliyl,

- salark! medly,

auminul de ora nacesars peniry exgoufie atc

! Sa completegza dnar penbu elamentele de chatluiel variabilg

DIRECTOR GENERAL
CEZAR STANG

prima, matariata lefinalogice

NGO

e

1
-
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il
Anexa 1. Figa de fundamentars a cheltulelllar pentru stabilirea PreguluiTarifulul M‘cvrf-h- N
(daviz pentru tipyl da activitatatucrare k sau structuws casturilor unuj bilettichat) il
leren de baschetitanis-nocturna - clubtri 3l asociati; municipale, de stat gi federatil TTe—
——— L niouiurna - clubui sl asoeiatii p
N
| Canlilate
s Reificalia Totat [ej Cost Unitar| ~ achizifjes
Nr. et Spac | umy | [LQUU,M,]
] 1 2 3 4 5
L |CHELTUIELI VARIABILE 28,300
Combusiibilj +*
Energle elgstrica 28,500
Apa 1,800
Materdl prire, matoviale tohnologice™ 8,500
Alta cheltulell varighilg 12.500
il \CHEITUIELI FIXE 3+b+g) 93,622
2) Cheltulelf iatoriale : 33.180
- __Amortizara anuall 4.200
« _ redeventa anuala
- cheltulsfi peniru proteciia medintnf
- _@nargla slactrlca-sed 200
+_reparali in ragia 5,500
- _reparalll executale oy terti 10.500
= Studii &1 carceldd
«__alte sarvigil axecutale oy tarti 5,730
cotabarari 800
camigioana si onoraril
protacol reclame.pubficitate 4,500
deplasarf.delasari,transreriri 350
Poita si telacomunica(l _ 80
=3lta chetlule!l maerigle {(inpozit pe cladi) 6,350
b) Cheltulall cu munca vie: 80,447
- sglame 59,112
- CAB.
- F.NAS
- fond de soma]
= fond de accldema sl hog profesionala
- Yond de gorantare a sraantalor salarfale
-_tard concedil medicaln f COIASS
= contrhutie aslguralorie pi raunca 1,330
-_alla cheltuiell tu munca vie 5,044
a] Cheltuioli nanclars
nl, Alle Chauiwl specifica Bavvicivtuliactivitdyi 14,392
[i"A CHELTUIELI TOTALE {1elielnl) 157,214
v, PROFIT {rén) 1.572
1. COTA DE DEZVOLTARE (9%} - dac esta cazul
VI, Fondul UD (FIID) - dacy esia cazyl
Vi, | VENITUR! 158.786
1X. CANTITATE/Nr.estimal banaficiari {dupd caz) 1,880
X Pret/Tarf (e .al) a0

IPEC {a dala aprobZrii (arifelor
actuale:

¥ 3& vor prezenta saparat pentiu fiecars iip da Combustbi utlflizat
> Sa vor prazenta Separat peslry fiecara 1lp de materip prima, maleriats tahnologice
™ Pantru fiacare activitate in Pante se vor prazenta:

callficarea parsanalufui,
+ salarful mediy,
* numdng! de ora necasars panty execufie ele.
! Se completeazy doar pantru elamentale da chellulell variabile

DIRECTOR GENERAL
CEZAR STA#
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Anexa 1. Figa da fundamantase a cheltulsfior pentru stabilirea PretuluiTarifului l| Co \47:
{deviz pentru tipul de activitatsJucrare k Sau strusiura costurilor unuf bilstitichst) | N*'Ol" CU FIG A A L II
teren de baschetitanis-2i - cluburl si asociati oy CIS . U .'I
Ne. crt. Specificate Tola! le! Cost Unjtar c?gﬁﬁ a&?:lz;‘l;;e':";" T — ]
q 1 2 3 4 5
L CHELWEU VARIADILE 35,650
| Combustibil *
|Energie giacltica 2,350
Apd = 2.300
Materli pritne, materlalo tehnelogica*™ 12,500 =i
Alte chaitie!t variablla 18,500
. |CHELTUELL FIXE @+bg) 108,772
|8] Cheliuleli materiala : 45,330
- amortizare anvald 4,100
= redeventa anuall
- _chellviell pentry proteciia mediung
-_anargia slecirica-sags 1,300
- reparalll in ragle 9.500
- _réparaji exacutate cu leri 14.500
- Qludii si corceld
- _dlte senvicl] Sxacutate cu leril 8,580
colabordn 2,500
comisioanea sl onorari| S
relocol reclama, publishate 6,500
deplaséri.detasar] transfargr 500
posta sl lalecomunicatil =[]
= alte ¢ li materlale {impozit pe cldd ) 5.350
Chaltulei cu munea via: 80442
- Sdlari= 58.112
- CAS
- ENAS
- lend da soma]
- {ond de aceidania sl bafi profesionals
- fond de gavantare a craanizior galarlala
- fond concedli medicale / CCIASS
: condributle asiguratorte i munca 1,330
-_BMs cheliufeli cu munca via 8044
] Enuwbu financisry
1L Alte Cheliutell specifice enviciulul/aciivitds) 14,242
. CHELTUNELI TOYALE [I+ii+/il 156,564
VL PROFIT ri} 4,700
V1. COTA OE DQVDL?ARE (0%) ~ gach este cazui
Vil Fonduf UD {FNE) - d2cF asta cazut
VIl VENITURI 181,364
X CANTITATE/Nr.esiimal benaficiar idupd caz) 2310
X. PrevTarif ileiU.M} 70

IPEC Iy data agrabarii tarifelor
actuahe:

* 5o vor prazenta separat penin fecars tip de combustibil uliizat

**> 86 vor prezenta separat pesire figeara tip da maleda prima, maigriale tehnologice
= Peniru flacars activitate in parte $@ var prezents;

~ calificarea personalulu,

+  salarul madiu,

- aumind de ora necesars pentry Dizcutie atp,

*=! 3o compieteazdl doar peniru alementele de chetuiel variabila
CIRECTOR GENERAL
C AL

Contabll, A
Andreaa Mariean- 2 -

A
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S - | SPORT PENTRU TOTI
Anexa 1. Figa de fundamentare a cheltufefilor pantry stabilirea PrafulubTarifsiul

{deviz pantru tipul de setlvitaladucrare k sau structura eosturitor untd biletftichet)
teran de baschetfenis-nocturna - clubyr si asociatii cu 15
——d - CIURUR S a50¢

On/u;m \LUL |

R Praf
Cantitats fines
\ Specificafiz Totallei | Cost Unitar| =" achiatia*
Nr, o pecificaf {UM) et M)
[ 1 2 3 4 5
). [CHELYUIEL] VARIABILE _ 54.800
Combusi/hil ~
Engigie slactilca 27,500
2,300
Materil prima, materfala tehnslogice™' 10.500
Alta chaltulel] variabile 14,500
1. |CHELTUNEL] FIXE {avbic) _ 102372
8) Chelitiall matariale : 41,830
= _amortizare anuala 4.100
- redevania anuaj
= chaituiell pentry pratectia medilui
+_#nargla electrica-sedii 000
- fepaaiilin ragie 500
- _reparali executata ci terth 12.500
- studii 8] carcetdief
-__lto sarvicli executala cu tami 9.480
colabora 2.500
comisioane si ongrari
protocol reclama, citate 5,500
deptasdridelasar transferan 400
posta §i (elecomunicatii A0
- alle cheltuleli meaterials {impozit pe ctidln) £ 350
) Chettulsl! cu munca vie: 60,442
+ galaniir 558,112
- CAS.
- FNAS
+ fond da somaj
-_fand de accideria si balj profasionals
- (ond de garantara a craantelor salarfale
~_tand concedil medicale / CCIASS
« conirlbutle asi o¢le ol munca 1.330
- alla chaltufell cv mynca vig 84
) Cheituisli financiars
[TA Alte Cheluieli specifics sarvichuduifa cilvitdi 15,117
. CHELTINEL TOTALE T+ N+ 172,699
. PROFIT (r) 5,187
Vi, COTA OE DEZVOLTARE {d%) - dach ests cazuf
VI Fongut UD (FHD) - dach este eazul
Vill, | VENITUR| 178,076
1X. CANTITATEM:.astmat banefician {dupd caz) 1,980
X Prey/Tarlt (laifi.m.) 90
IPBC la data aprobrii tarlfelor
actualae:
S vor prezenia separat peniru fiecara lip de combustibil ulllizat e e,
> 58 vor prazenta separat peat fiecare Up de matera prima, materdale tahnoiogica - 1 4 i
" Pentru flecare activitate in parte 30 vor prezentz. pas b
+ cafficarea parsanatuful, - = "
- saladul medic, J IV ,‘\\‘ -~ %
- mandnd de ora necasare pentu exscufie et / srom £ N z
"~ Sa complateazs doar pentru elemeniale da chelfuied varabbe { WA
- . | ||I
DIRECTOR GENERAL Pl . /
CEZAR STANCU Contabil, T
= Andreea Marisan

- A
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Anexz 1. Flga de fundamentare a cheltelefilor pentry stabilirea PretuluiTarifulul M

IPBC 1a data aprobdii tarifelor

aciuale;

* e vor prazenta separal pentru figears tip da combustibil utilizat

*'» Se vor prazenta separat peniru fiecare tip de materia prima, materfala lehnologice
" Pantru fiecare activitaa in parte 35 vor prezenta;

+ calficarea parsonaluki, ﬁ g 8
-~ satarful madiu, h =

* Pumanit de ofa nacesare pentru axecufie ol < /.:;

L]

j Ey :
" Sa complateazs doar penln: elamentels da chellulell varlabile I h;\
_"l s
DIRECTOR GENERAL it

Cantabil, - - ST
Andreea Marieary =" . © - P
N S,

"\. Sy, d

{deviz pentru tipul de acliviteteducrare k sau atructura costurilor unyl biletftichet) CO = 0 I|
taren baschet/tanis-zi -terti JI NEURM Cu ORIG”"ALUL {
by Prat b |
. | Cantitale |
i Totad lei 5t Linitar | = achizi — f
Mr en Specificatie Co UM iy —— —
4] | 2 3 4 5
|, |CHELTUIELI VARIABILE 35850
Combuatiilf *
Energla ¢lectrica 2,350
Apa 2.300
Materll prima, materials tehnelagica™ 14,500
Alie chattulelf variablla 16,500
. _|CHELTWIELI FIXE {atb+c) 124,250
a) Cheituiell materiale - 45
+ amortizare anuald 4,100
- Tadgventa anuala
-__cheltuiali pentru prolechia mediuiu
«_energie alacirca.sadii 000
- _separaghin mgle .500
- _reparafi execitate cu tertl 14,500
«  studil 8 cerceldri
- alte senvicl! axacutate cu werti 10.530
colabarar 2,500 o
cormisicana s) onorarl y
_pralocol reclama publiciiate 7.500
deplaséir detasar] ransferdr 430
posia sf telecomunicalll 80
-_alte cheltulall malerials [impazit pe clad=) _6.350]
b) cmmgmr cu munca vie: 73270
- salarip+ 76,548
- CAL.
- F.NAS
- fond de §omaj
-_fond da accldente s} ball profesionala
- fand da garantare a slor salarala
- 1ond concedll medicalo / GGIASS
: contributia asiguraiarie ot munca 1,722
» alie chefiulsll eu munca via 7.827
c) Cheltulslf finarnciars
1ll. Alte Cheflulell specifica sorvichulul/activitail 15,980
IV, CHELTIIEL! TOTALE {l+ll+th 1_7§,_890
V. OFIT 9,788
VI COTA DE DEZVOLTARE [d%) - dacsd aste cazu!
VI, Fendul UD (FiD) - dacd este cazul
Vit VENITURI 184.685
1X, GANTITATE/Nr.eslimal beneficlan (dupd caz) 2,310
X. PrevuTaril lelAS.M) 80

Je
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Anexa 1, Flsa da fundamentase a cheltulolilor pentry stabilires FretuluifTarifului
(deviz peniru tipul de activitataJucrare k sau struclorg costurllor unul bitetstichel)
teren de baschetl/tenis-noctumna ~tert}

(]
o ¢
5

|
I-‘—-.-_._

DIREGTIA
ASETENTA
TEHMICA 5L il
JURIDICA D5

Tyg av

[
tl‘_._-__,f’

—
Wr. ert, Specificafie Totatlei | Cost Unitar c?"{'l}'i:e, achizifigw=
' (LeiUM.}
[1] 1 2 3 4 5
| _|CHELTUIELI VARIABILE 58 500
Combustoni =
Enengfl alectrica 32.500
Apa 2,000
Malavli prime, materiale tehnologice™! 10,500
Ali@ chellufeff variabila 14,500
Il |CHELTUIELI FIXE o) 112230
w Chaltuiglf mm?’de: 42,880
- amortizare anvald 4,100
+ _redavanta anugls
= chaliu'eli pentry Brotecta mediuly
- _ondrgls glectrica-ged)) 1.000
- raparal in regla 11,500
+_feparafi executdte cu tarf 12.500
- 6higdh 8 cercalan
- alte sarvicii axecutale cu lertl 7,430 )
colaborBr! 1,500
comisiaane s; ongrasi
pratocol. reciame pubficiaie 5.500
dgglaslﬂ.aetasad.lransférarl 350
oosla $i telscomunicaly = [:[1]
- &ils chailulefi materias (impozit P2 cladir) 8,350
b} Chaitulel cu muncs vie; §9.350
+_salaslj 67.824
- CAS
+« ENAS
= tond dg sema)
+ fond de accidsnte 5i bof rofesionale
- fand de parantare a orea salariaie
- fond concedi; medicale/ CCIASS
- contribulle asiguralarie pt munca 1,528
-_alta chefivieli cu munea vig 6,935
g) Cheltuleli finenclars
Il Alis Cheltylall specificg Senviciulul/actvitdsi 17,173
v, CHELTUIELI TOTALE [Islisill) 188,503
V. PROF!TEQE 9.445H
Vi, COTA DE DEZVOLTARE [d%) - dach ests cazul
Vit Fondl UD (FIID) - dach aste cozy]
Vill. | VENITUR] 188 245|
iX. CANTITATE/Nr.estimal beneficiarnt (dund caz) 1.880|
T T L R — | —_100]
IPBC Ia data aprabarl tarifelor
actugle;
* Se vor prezenta saparat Réntu Racare tip de combualibit utlizay
“"» Se vor prezanta separat ganiny fiecare tp de materle prima, materialg tehnologice
™ Pentru fiacare activitale in parta 32 vor prezenty:
« cakficarea parsonaluiil,
- salariul medi, AT
- Numanl da ora hecasare pentru exseugie atc P
“ Se completeaza daar peniny elamentels de challuiel variabile i
DIRECTOR GENERAL
CEZAR STA) Contabll, _
Andreea Marigan

UoniGALy, |
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Anexa 1, Fisa de fundamentara a chaitulelifor pentru stabilirea PrafuluirTarifulul } -
{deviz pantne 1ipul de activitalsducrars k s2u structura coslurllor unul hllattichat) e |
teren de skate-park - CDM'FE’?M CU oniGH ALUL
NF crt, Specificae Totatiei | Cost Unitar C?“N_MI, i
Aloiiisgh
0 1 2 E] 4
|. _|CHELTUIEL VARIABILE 19.000
Combuslinly ~ —]
Energie #lacirica
Apa
Matwli pima, maierlale Ighnolgslca™ 6,500
Alte chailulall variabila ___12.500
fl. |CHELTUIELI FIXE [arbra) 268498
a) Cheliulel! materigle: 17,700
+ amosizere anuala
- redennl_a_anuala
= chellulall pentru prateciia medidnl
~_8nergia elecirica-sedi
~_feooraill it regie 5.500 B
-_reparayl execuiste cu e 10.500
+ _ Biudli ai cercatln
-__alte otvicii axecutate ey torty 200
colabardr
comisioane si ongrarl
ctoeol.reclama, publicitata
deglasaﬂ,delasari.trans?aran 200
5ta gl telecomuricall
= Alte chaltuies] matara’g {impazit pa oA dii) 1,560
bl Chailutali cu munca vig; 8,758
- _salafije 8,804
- CAS,
“F.NAS o
-_fond do goma)
-_fond de accidents si bojj fofasiongle
» fend de garaniare 3 craan lor salasiale
+ fond concedil medicals 7 CCIASS ==
- contributia 2siguratorie ot munca 194
- alta chelwiol ot munca vie 680
o) Cheltuiali Rnznciara
Hl._| Aite Cheliuiall specifice senviciviuliactivitae 4.550 R
- | CHELTUIEL] TOTALE (1stivifl 50,047
V. PROFIT (%) ¢}
Wi, COTA DE DEZVOLTARE (%} - daca esly caziy
’\'m. ;ma‘w LD (EIiD) . dach este canf
Vil | VENITURI i
IX. CAWI‘I‘ATEJNr.astImat beneficiarl {dupa caz)
BESS ro¥Taril (el M.} — |
IPBC {a dala aprobarit larlfelor
actuate;
* B¢ vor prazenia foparat pemtiy fiecars tip dg combustiby yiiiizar
**> Se vor prezenta separal pantry fiecare lip de mataria prima Matariale lahnotogica
= Pentru flacarg activitate In parte gg var prazems:
- Calificarea personaluiyi,
- salariyl madiu,
- mumirul de ora nacegare pentru execufe gte,
* Se compisteazd doar Pentr alamantalg de cheiluieh vartabile
DIRECTOR GENERAL
CEZAR STANSU Contabill,

Andreea Mariean
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Anexa 1. Fisa de fundameantars a chaltulellior pentru stabilirea PrefuluiTarifutni

{deviz pentru tlpul de activilataducrare k gac slructurg coslurilor unuf bilettichety

teren de minigolf

T ,.‘.
Iﬂr CONEOR:_ ,"? T

Ne.ert Specificae Totallei | Cosi Unitar C2NL1aH

(UM

{Leiu.m.)

2 ] 4

CHELTUIELI VARIABILE

10,000

Combustibil =

Enetgle elecirica

Ape

Materff prime, matetials tehnologice™

4.500

Alte cheliuiad varfablla

5.500

HELTUIEL! FIXE [+b+c

16,658

2] Chaltuiel] matariale :

8,100

- _amortizars anvals

- redevenka anuaid

+ ghallulell gentry protactia mediubsl

- _energls elsctrica-sedi

«_reparabl exeedlate ou terfi

- _repdrali in regly 2,000

5.500

- sludi 81 carcetan

- 8hs senicll expeutale g {ardi

100

colabardr

comisioana s onorar

prolocel.rectams, oublicitate

deplasar delasarl,iransierar

100

posia sl telecomunieali

- Rlle challutal| materia'e (impozit pe ciddin)

500

&) Cheitulell cu munca via;

7%

- Ealagljess

6.604

- CAS,

- FNAS

- lfond de somaj

- fond do accidente 31 bos olesionzla

- fond da garantare a crasn Ealariple

« fond concedll medicale / CCIASS

- coniributia asiguraterie munga

194

- alte chaltul!l U Munca vig

880

&l Choltuleli financiare

2630

il Alle Chaltuisl specifice servichululactiviail
v, CHELTUIELI TOTALE i

el
PROFIT (r%)

COTA DE DEZVOLTARE (%) - dacd aste cazul

Vil. Fandhd UD (FII) - dac esie cazu!

V| VENITUR!

X._| CANTITATENr.estimal baneTciar [3ap3 ca5)
X._| Previari o0 M) T

IPBC fa data aprobiri tarifekor
acluala:

* §e ver prazenta separat pentru fiecare tip de combvusiibi wtilizat
“'» §a vor prazanta separat pantru fiecare tp de materie Prima, meleriale tehnologice
™ Paniru fiacara actvitate in parte sa vor prazenta:
« calficarea parsonaiuiy,

salariul mediy,
= mumdni! de ors necesare penire execuila ate.

" Sz compleleazs doar penty alementele da chaluiell variabila

)
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LISTA TERENUR} - COMPANIA MUNICIPALA SPORT PENTRU TOT! BUCURESTi S.A.

Nr, Nr.
Crt. | Teren/Baza | Teren Adresa Suprafata Altele
1 Basket 4 Parcul Tineretului 1200 mp
2 Minigolf 1 Parcul Tineretului 192 mp
3 Skate-park 1 Parcul Tineratuluj 3600 mp
4 Skate-park 2 Parcul Herastrau Vechi 1500 mp
5 Basket 2 Parcul Herastrau Nay 544 mp
& Basket 2 Farcul izvor 520 mp
7 Basket 1 Parcul Circulug 240 mp
8 Fotbat 1 Complexut Sportiv Lia Manoliu § 4.931,25 mp 2 vestiare, 2 grupuri sanitare{femei si barhati)
9 Basket/Tenls 1 Complexul Sportiv Lia Manoliy 476 mp Spatiu depozitare materiala sportive mari
10 Basket 1 Complexul Sportiv Lia Manoliu 476 mp
11 Tenls 6 Complexul Sportiv Lia Manoliu 11.700 mp
1z Fotbal 1 lon Sahighian nr.6 tarba naturala

DIRECTOR GENFRAL




Tarife teren

Tarife diferentiate Pe categoril de beneficiari:

Terenurilz da fatbat:

Beneficiarij {categorif)

[ Delaozilaalon

De la 3 la 6 Jupj

| DelaBia1z jum

I = Cletbuyri si asaciatii Ziva (fara necturnd): 70 lei | Zjua: B0 lei Ziua: 50 Jgj

Sportive de stat (clubyrile Seara {cu nocturnd): 90 lei

sportive municipala, Seara: 80 lej Seara: 70 Jei

asociatitle municipale,

cluburite capiilor,

federati)

=~ Cluburf g asoctatii Ziva: 90 fej Ziua: 80 lej Ziva: 70 (e

5portive cu €IS Seara: 110 laj Seara: 100 le Saara: 90 lgj

M =Terl Ziua:110 lef Ziva: 100 laj Ziva: 90 lej
Seara: 130 jai Seara:12¢ Seara: 110 Jgj

Terenurile da baschet si de tenijs:

Beneficiarij {categorii) I Be la ozl 3 tup

[ Dela3tagion

Delagla 1l funi

cluburile copiflor,
federatii)

sportive cu Cis

[:? N

J Seara: 90 [aj

I = Cluburi asociatii Ziva (fara nocturnd): 60 faf Ziua: 50 Jgj Ziua: 40 jal

sportive de stat (cluburite Seara (e noctyrns); 80 lej

sportive Municipale, Seara: 70 |aj Seara: 60 (o]

asociatiile municipale,

It~ Cluburi 57 asociatii Ziua;: 70 jej Ziva: 60 lej Ziva: 50 Jej
Seara: 90 g Seara: 80 lgj Seara: 70 lej
Ziva; 80 lej Ziua: 70 jaj Ziua: 60 Jei
Seara: 100 Jg; Seara; 80 lgj

e
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